
 

Abertura de processo concursal para 

Técnicos Especializados 

2018-2019 

Ao abrigo dos pontos 4 e 5 do Artº 39 do Decreto–Lei 123/2012, declara-se aberto pelo período 

de três dias úteis contratação para um Técnico Especializado para o Curso Profissional de 

Técnico Auxiliar de Saúde, a saber:  

O contrato a celebrar com o Técnico será contrato de trabalho a termo certo com término a 31 

de Agosto de 2019 e com as seguintes horas semanais: 

 10 horas letivas para a disciplina de Gestão e Organização dos Serviços e Cuidados 

de Saúde associada a orientação de Prova de Aptidão Profissional ; 

 O local de exercício de funções é a Escola Secundária Dr. António Granjo, em Chaves. 

 

Os critérios de seleção são os constantes nas alíneas do ponto 12 do mesmo Artº 39 do Decreto-

Lei 123/2012, a saber: 

a) A avaliação do portfólio com uma ponderação de 30 %; 

b) Número de anos de experiência profissional na área, com uma ponderação de 35 %. 

c) Entrevista de avaliação de competências com uma ponderação de 35 %, aplicável apenas aos 

primeiros 10 candidatos, a convocar por tranches sucessivas, por ordem decrescente de 

classificação conjunta das alíneas anteriores. 

 

OBS:  

 O Portfólio deve ser enviado para o email: agrupamento@aeag.pt 

 Os subcritérios constam da plataforma onde deve ser realizado o concurso dos Serviços 

Integrados de Gestão de Recursos Humanos da Educação. 

 

 

Agrupamento de Escolas Dr. António Granjo, 20 de novembro de 2018 

A Diretora: 

Paula Cristina de Barros Teixeira dos Santos 

  


