Procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de trabalho na

modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — Técnico

Ata n.2 7| Divulgagdo Resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e Lista de

Aos vinte dias de outubro de 2026 reuniu, na sede do Agrupamento de Escolas Dr. Anténio
Granjo, o juri do procedimento concursal comum para constituicio de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado
com vista ao preenchimento de 2 postos de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico de
Mediagdo Intercultural, constituido por Anabela Clara de Almeida Garcia na qualidade de
Presidente, Sérgio Miguel Gongalves Morais e Maria Antdnia de Moura Chaves Patricio Alves,

na qualidade de vogais efetivos, no sentido de proceder a apreciagio das candidaturas recebidas.

Esta reunido teve como objetivo proceder & comunicacdo dos resultados obtidos na Entrevista

de Avaliagdo Curricular e divulgagdo da Lista de Ordenacio Final Provisdria.

de Mediagdo Intercultural

Ordenagao Final

1. Resultados EAC.

Os/as candidatos/as que a seguir se elencam foram regularmente notificados/as para a

realizagdo da entrevista de avaliagdo de competéncias, tendo obtido os seguintes resultados:

N.2 Nome Resultado
1 Matilde Rosa Lopes Neves 20
2 Ana Margarida Vieira Ribeiro da Maia Bandeirinha 19
3 Renata Mesquita Lage 12
4 Angela Aratjo Lamarelho Martins 11,8
5 Teresa de Jesus Teixeira Ferreira 10,4
6 Ana Catarina Pereira de Magalhdes Carvalho Faltou
7 Ana Rita Geraldes Lopes Sanches Furtado Faltou
8 Sandra Isabel Costa Miranda Faltou
9 André Rodrigues Faltou
10 Jodo Vitor Calado Silva Faltou
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Ao abrigo do disposto no art.2 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, doravante
designada Portaria, todos os métodos de sele¢do, bem como todas as suas fases, tém cardcter
eliminatdrio, pelo que serdo excluidos os/as candidatos/as que obtenham uma valoragdo inferior
a 9,50 valores em qualquer um dos métodos e um juizo de N3o Apto num dos métodos de
selecdo ou numa das suas fases. Serdo ainda excluidos todos/as os/as candidatos/as que ndo

comparegam, desistam ou ndo completem qualquer um dos métodos de selecio.

2. Lista de Ordenacdo Final.
Nos termos do disposto no art.2 23.2 da Portaria, os/as candidatos/as infra identificados/as

completaram o procedimento, sendo aplicaveis as férmulas de Ordenagdo Final, da qual resulta

a seguinte classificacdo:

Nome AC PC AP EAC CF
Matilde Rosa Lopes Neves 18,80 - - 20 194
Ana Margarida Vieira Ribeiro da Maia 18,80 - - 19 18,9
Bandeirinha
Angela Aradjo Lamarelho Martins - 19,6 apta 11,8 15,7
Renata Mesquita Lage 19,20 - - 12 15,6
Teresa de Jesus Teixeira Ferreira - 18,2 apta 10,4 14,3

3. Audiéncia dos Interessados.

Os candidatos ndo admitidos e admitidos podem, nos termos e efeitos do artigo 23.2 da Portaria
233/2022 e 122.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias Gteis, dizer o
que se lhes oferecer sobre a intencdo da exclusdo, utilizando para o efeito o seguinte enderego
de correio eletrénico: agrupamento@aeag.pt

Considerar-se-do ulteriormente admitidos os concorrentes que, no decorrer do periodo de

audiéncia dos interessados, suprirem a falta de elementos que motivem a respetiva exclusdo.

4. Publicitacio dos Resultados.

A publicitagdo dos resultados obtidos sera efetuada na pégina eletrénica do Agrupamento de
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Escolas Dr. Antdnio Granjo.




