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Procedimento concursal comum para o preenchimento dois postos de trabalho na

modalidade de contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado — Técnico

Superior- Técnico de Mediacdo Intercultural

Ata n.2 5 | Divulgacéo Resultados Prova de Conhecimentos e Avaliagio Curricular —

Convocatdria Avaliacdo Psicolégica.

Aos quinze dias do més de setembro de 2026, reuniu, na escola sede do Agrupamento de Escolas

de Dr. Antdnio Granjo em Chaves, o jdri do procedimento concursal comum para constituicao de

vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungSes publicas por

tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 2 postos de trabalho da carreira e

categoria geral de Técnico Superior- Técnico de Mediagdo Intercultural, constituido por Anabela

Clara de Almeida Garcia, na qualidade de Presidente, Sérgio Miguel Gongalves Morais, e Maria

Anténia de Moura Chaves Patricio Alves, na qualidade de vogais efetivos, no sentido de proceder

a apreciagao das candidaturas recebidas.

Esta reunido teve como objetivo proceder a validag3o e preparacdo da divulgacdo dos resultados

obtidos pelos candidatos nos métodos de selegdo prova de conhecimentos e avaliagio curricular,

bem como ao agendamento do método de selegdo avaliagdo psicoldgica.

1. Resultados.

Angela Aratjo Lamarelho Martins

Método de Selegédo

Prova de Conhecimentos

Resuitado

19,56

2 Renata Mesquita Lage Avaliagao Curricular 19,20
3 Matilde Rosa Lopes Neves Avaliac¢do Curricular 18,80
Ana Margarida Vieira Ribeiro da Maia
3 Avaliacdo Curricular 18,80
Bandeirinha
4 Iria Marisa Monteiro Ferreira Prova de Conhecimentos 18,67
5 Ana Catarina Pereira de Magalhdes Carvalho Avaliagdo Curricular 18,40
6 Teresa de Jesus Teixeira Ferreira Prova de Conhecimentos 18,22
7 Ana Rita Geraldes Lopes Sanches Furtado Avaliacdo Curricular 18,00
8 Sandra Isabel Costa Miranda Avaliacdo Curricular 17,60
9 Cristiana Filipa Alves Fernandes Prova de Conhecimentos 17,33
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10 Andréa Rodrigues Avaliacao Curricular 17,20 @
10 Jodo Vitor Calado Silva Avaliagdo Curricular 17,20
11 Susana Sofia dos Santos Custodio Avaliacdo Curricular 16,80
12 Pedro José Neves do Vale Avaliacdo Curricular 16,40
13 Silvia Maria Ferreira Alves Avaliagdo Curricular 15,60
14 Gongalo Perdigdo Morgado Avaliacdo Curricular 13,20
— Ana Cristina Costa Baixo Prova de Conhecimentos Faltou
— Beatriz da Silva Sousa Prova de Conhecimentos Faltou
— Cristina Caldas Prova de Conhecimentos Faltou
— Claudia Maria Fernandes Marczak Giorio Prova de Conhecimentos Faltou
— Manuel Alfredo Patricio Alves Borges Prova de Conhecimentos Faltou
— Sheila Nunes da Silva Prova de Conhecimentos Faltou
- Angela Marina Coutinho e Silva Prova de Conhecimentos Faltou
- Clementina Borges Andrade Lobo Prova de Conhecimentos Faltou
. Ruben Elias Neves Prova de Conhecimentos Faltou
— Ana Maria Medeiros Barroso Prova de Conhecimentos Faltou
2. Eliminacdo.

Ao abrigo do disposto no art.2 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, todos os
métodos de selecdo, bem como todas as suas fases, tém cardcter eliminatdrio, pelo que serdo
excluidos os candidatos que obtenham uma valoraggo inferior a 9,50 valores em qualquer um

dos métodos em apreco.

3. Avaliacdo Psicoldgica.

Os candidatos que infra se identificam encontram-se convocados para a realizagdo da Avaliacio
Psicologica, devendo comparecer na Escola Secunddria Dr. Anténio Granjo (escola sede), sita Rua

Ferndo Lopes, 5401-909 Chaves, de acordo com a calendarizagdo infra:

Angela Aratjo Lamarelho Martins 24/09/2026 15:00 horas

as 16:30

horas
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2 Iria Marisa Monteiro Ferreira 24/09/2026 15:00 horas
as 16:30
horas
3 Teresa de Jesus Teixeira Ferreira i ¥
4 Cristiana Filipa Alves Fernandes 24/09/2026 15:00 horas
as 16:30
horas

* A candidata ja apresentou a realizagdo da Avaliagdo Psicolégica.

A Avaliagdo Psicoldgica visa avaliar aptidGes, caracteristicas de personalidade e ou competéncias
comportamentais dos/as candidatos/as, tendo como referéncia o perfil de competéncias

previamente definido, podendo comportar uma ou mais fases.

Este método de selegdo sera composto pela aplicacdo de vdrios instrumentos/técnicas de
avaliacdo psicoldgica e tera a duragdo de 90 minutos, sendo avaliada através das mencdes
classificativas de Apto e Ndo Apto, sem expressdo na férmula de classificacdo final dos métodos

de selegao.

4. Publicitacdo dos resultados.

A publicitagdo dos resultados obtidos serd efetuada na pagina eletrénica do Agrupamento de

Escolas de Dr. Anténio Granjo.
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