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I.NOTA INTRODUTORIA

Para dar cumprimento ao estabelecido na alinea c) n.2 1 do artigo 9.2, do Decreto-lei n.2 137/2012, de
2 de julho, e na alinea h) do artigo 452, do Regulamento Interno, elaborou-se o presente relatério final de
concretizacdao do Plano Anual de Atividades do Agrupamento de Escolas Dr. Anténio Granjo, do ano letivo
2025/ 2026.

O Plano Anual de Atividades é um documento que “concretiza os principios, valores e metas
enunciados no projeto educativo elencando as atividades e as prioridades a concretizar no respeito pelo
regulamento interno e o orcamento” (Decreto-lei n.2 137/2012, de 02.07, art.2 9.2- A). Trata-se de um
documento de planeamento, orientador do trabalho a realizar pela comunidade escolar, definindo os
objetivos, identificando as responsabilidades pela dinamizacdo, organizacdo e acompanhamento das
atividades.

O documento constitui um instrumento de exercicio da autonomia do Agrupamento e tem como
documentos de enquadramento os documentos estruturantes do Agrupamento (Projeto Educativo do
Agrupamento, Regulamento Interno, Plano de Desenvolvimento Curricular ), a Estratégia Nacional de
Educacao para a Cidadania e o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO):

e “organizar e desenvolver atividades cooperativas de aprendizagem, orientadas para a integra¢do e
troca de saberes, a tomada de consciéncia de si, dos outros e do meio e a realizacto de projetos intra ou
extraescolares;

e promover de modo sistemdtico e intencional, na sala de aula e fora dela, atividades que permitam ao

.

aluno fazer escolhas, confrontar pontos de vista, resolver problemas e tomar decises com base em valores;”
(in PASEO)

O presente Relatério Final de Execugdo do Plano Anual de Atividades do Agrupamento de Escolas Dr.
Anténio Granjo apresenta a apreciacdo e avaliacdo das atividades desenvolvidas ao longo do ano letivo de
2025/2026, enquadradas no tema aglutinador "Escola em Movimento: Aprender, Partilhar, Transformar".

Para a sua elaboragdo foram tidos em conta os relatérios apresentados pelas varias estruturas/ clubes/
projetos/ planos que constam no PAA e a avaliagdo das atividades extracurriculares, feita ao longo do ano
letivo, em formulario préprio, pelos promotores das mesmas.

Neste ano letivo, as atividades propostas tiveram em conta, na sua definicdo, as linhas de acdo
consignadas no Projeto Educativo em vigor, que se encontram abaixo:

“Ponto Il - 2 - Missdo/ visdo/principios e valores

Il — 2 A. Promover um ambiente educativo saudavel assente em principios de liberdade e igualdade
de oportunidades, tornando-o num espac¢o de inclusdo, de partilha e de didlogo, onde todos possam
expressar e afirmar as suas opinides e convic¢des pessoais;

Il = 2 B. Centrar as energias na valorizagao do sucesso e da exceléncia, desenvolvendo as a¢des que
permitam, de forma sustentada, garantir a melhoria dos resultados escolares dos alunos e o combate ao
insucesso e ao abandono escolar;

Il = 2 C. Pautar o trabalho por principios de rigor, disciplina e exigéncia, promovendo uma cultura
interna de autoavaliacdo e melhoria continua alinhada com o sistema de qualidade EQAVET (Planear,
Implementar, Avaliar e Rever) e consolidando a nossa autonomia;

IlI-2 D. Estabelecer e/ou aprofundar relagdes com instituicdes, empresas e outras unidades de ensino,
do meio envolvente, encarando essa realidade como uma oportunidade para o nosso crescimento como polo
promotor de cultura e educagao de referéncia, de forma a projetarmo-nos no futuro como instituicdao de
exceléncia;

Il = 2 E. Promover uma cultura de Agrupamento que estimule e encoraje os diversos elementos da
comunidade educativa a privilegiar o trabalho colaborativo de corresponsabilidade partilhada, respeitando
os principios da ética, da solidariedade, da tolerancia, da defesa dos direitos humanos, proporcionando a
toda a comunidade um clima de confianga e de valorizacdo da cidadania plena;

6



https://aeag.pt/portal/documentos/AEAG/PAA_2025%20_26_AEAG.pdf
https://aeag.pt/portal/documentos/AEAG/projeto_educativo.pdf
https://aeag.pt/portal/documentos/AEAG/projeto_educativo.pdf
https://aeag.pt/portal/documentos/AEAG/RI_AEAG_2025_2029.pdf
https://aeag.pt/portal/documentos/AEAG/Plano_Desenvolvimento_Curricular.pdf
https://www.dge.mec.pt/estrategia-nacional-de-educacao-para-cidadania
https://www.dge.mec.pt/estrategia-nacional-de-educacao-para-cidadania
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf

AVALIAGAO FINAL DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2025 - 2026

Il = 2 F. Reforgar, na Escola Sede, a diferenciagdo como uma Escola de Artes;
Il - 2 G. Constituir referéncia nas areas da formacgao profissional que tém vindo a ser implementadas
com maior constancia.”

“Ponto IV — METAS / OBJETIVOS

IV — A - Reforcar o sentimento de pertenca e identidade na nossa Comunidade Educativa;

IV — B - Reforgar a relacdo Escola — Meio;

IV = C - Atuar com transparéncia e coeréncia institucionais assentes numa gestao democratica;

IV - D - Promover a participacdo ativa dos pais/encarregados de educacdo na conducdo dos destinos
do AEAG;

IV — E- Fomentar a corresponsabilizacdo dos alunos na construcao e no respeito pela Escola;

IV = F- Promover o sucesso, a prevencao do abandono escolar e a equidade social;

IV = G - Garantir a melhoria da qualidade das aprendizagens;

IV — H - Garantir a integracdo dos alunos nas comunidades locais e/ou a continuidade dos estudos no
Ensino Superior;

IV — | - Defender referenciais para a afirmagdo de uma Escola publica de qualidade;

IV —J - Melhorar os recursos tecnoldgicos existentes;

IV — K - Otimizar os recursos materiais e humanos disponiveis.”

w7 ESCOLA
MOVIMENTO: /

Aprender, Partilhar, Transformar

APRENDER PARTILHAR TRANSFORMAR

(Imagem feita com recurso a IA)
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Il. BALANGCO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
(Da responsabilidade dos respetivos coordenadores / equipas)

1. APOIOS E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS
1.1 Atividades de Animagdo e Apoio a Familia (AAAF) — Educagdo Pré-escolar

As Atividades de Animagdo e Apoio a Familia (AAAF), desenvolvidas nos Jardins-de-Infancia do
Agrupamento de Escolas Dr. Antdnio Granjo ao longo do ano letivo de 2026-2026, estiveram fundamentadas
no projeto “Crescer e Viver com Alegria”, da autoria do Departamento Curricular da Educagdo Pré-Escolar.

No final de cada periodo letivo, esta componente foi alvo de avaliacao, servindo essas apreciacdes
intermédias de base para a elaboracao do presente texto. As educadoras consideraram, para esse efeito, os
registos de supervisdo do planeamento e da avaliacdo realizados em cada um dos Jardins-de-Infancia, bem
como os contactos funcionais estabelecidos entre os varios elementos da equipa (Animadoras, Assistentes
Operacionais e Educadoras).

As dinamizadoras das AAAF promoveram algumas atividades estruturadas — nomeadamente nas
areas da expressao pldstica, dramatica e motora — embora privilegiem as atividades ndo estruturadas. As
educadoras titulares de grupo procederam a supervisdo, tendo uma hora no seu horario ndo letivo para esse
efeito. A maioria destas atividades decorreu nos préprios recintos escolares.

Durante as interrupgdes letivas, as atividades foram planeadas de acordo com o ndmero de alunos
inscritos e a época do ano, tendo funcionado centralmente no Jardim de Infancia de Chaves. Durante as
interrupcdes letivas realizaram-se vdérias saidas/visitas a equipamentos culturais.

No que diz respeito aos recursos materiais, destaca-se que a verba proveniente do municipio foi
disponibilizada atempadamente, o que facilitou significativamente o desenvolvimento desta componente.

Apesar dos aspetos positivos, identificaram-se areas suscetiveis de melhoria, nomeadamente ao nivel
da comunicacdo entre todos os intervenientes e da qualidade dos espacos e equipamentos disponiveis. Ainda
assim, este projeto tem vindo a consolidar-se como uma estrutura fundamental de apoio a atividade
socioeducativa dos jardins de infancia do Agrupamento.

Coordenadora do Departamento do Pré-escolar: Maria Luisa Cachago

1.2 Componente de Apoio a Familia (CAF) — 12 Ciclo

A Componente de Apoio a Familia no 1.2 Ciclo tem sido apenas uma resposta social para o
acompanhamento das criangas, para atendimento das necessidades das familias antes do inicio das
atividades e apds as Atividades de Enriquecimento Curricular.

No entanto, como este servico, da responsabilidade do Municipio, é prestado por assistentes
operacionais e ndo por animadores socioculturais, denota-se que ndo sdo desenvolvidas atividades Iudico-
pedagdgicas, atendendo a que as responsaveis pela sua dinamizagdo ndo possuem formacao especifica que
permita a realiza¢do de atividades enriquecedoras que vao ao encontro dos interesses dos alunos, limitando-
se a assegurar apenas o acompanhamento das criangas.

A coordenadora do Departamento do 12 ciclo: Cristina Afonso

1.3 Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) — 12 Ciclo

De uma forma geral, os alunos revelaram bons niveis de motivagdo, interesse e participacdao nas
atividades desenvolvidas, demonstrando empenho na realizagdo das tarefas propostas e uma atitude
positiva perante as diferentes experiéncias de aprendizagem. Verificou-se, igualmente, uma evolugdo ao
nivel da autonomia, responsabilidade, cooperacao e da capacidade de trabalho em grupo.
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Apesar de se verificar uma diminui¢cdo do nimero de alunos inscritos nas AEC em comparagdo com
anos anteriores, a assiduidade manteve-se, de um modo geral, regular. No entanto, continuaram a existir
diferencas entre as listas de alunos fornecidas pelo municipio e a frequéncia efetiva. Verificou-se também
qgue alguns encarregados de educacdo continuam a encarar as AEC sobretudo como uma resposta de
ocupacao dos alunos, desvalorizando a sua vertente educativa. Apesar de terem sido informados, no inicio
do ano letivo, de que a frequéncia é obrigatéria apds a inscricdo, alguns continuam a ndao cumprir essa
obrigatoriedade nem o hordrio didrio previsto para as atividades.

Em algumas escolas foi também manifestado descontentamento por parte de alguns encarregados de
educacdo relativamente a supervisdao dos intervalos durante o hordrio das AEC, situacao que evidencia a
necessidade de reforcar os mecanismos de supervisdo e acompanhamento dos alunos nestes momentos,
garantindo uma resposta cada vez mais eficaz e adequada as expetativas da comunidade educativa.

Os técnicos responsaveis por estas atividades promoveram, na generalidade, um ambiente educativo
positivo, assente no respeito, na inclusdo e na valorizacdo da participa¢do dos alunos, desempenhando
também um papel relevante na promoc¢do da convivéncia sauddvel entre alunos com a intervencdo na
mediacao de conflitos.

Apesar de ao longo do ano se observar uma melhoria gradual na disponibilizacdo de alguns recursos,
este é um aspeto que merece atencgao.

As condi¢des dos espacos disponiveis constituiram um dos principais constrangimentos ao
desenvolvimento das AEC ao longo do ano letivo. A falta de um espago amplo, coberto e adequado para
atividades de expressdao motora, artistica e performativa limitou a realizacdo de muitas atividades, sobretudo
devido as condicdes climatéricas frequentes na regido. Em diversas ocasides, foi necessario recorrer a sala
de aula, solugdo pouco adequada aos objetivos das AEC e as necessidades dos alunos, que, apds varias horas
de atividades letivas, beneficiam de experiéncias que promovam o movimento, a expressdo corporal e a
utilizacdo de espacos diferenciados. Neste sentido, considera-se fundamental a criacdo ou adaptacdao de um
espaco coberto multifuncional que permita a realizacdo das atividades em condi¢Ges adequadas ao longo de
todo o ano letivo, independentemente das condi¢des climatéricas.

Outro constrangimento identificado prende-se com o elevado nimero de alunos por técnico, o que
dificulta o acompanhamento individualizado, a diferenciacdo pedagdgica e a gestdo dos grupos. Esta situacao
agrava-se quando ocorre a auséncia de um técnico, obrigando a redistribuicdao dos alunos pelos restantes
grupos e aumentando o numero de criangas por profissional.

Apesar do balango global positivo, considera-se importante continuar a investir na melhoria das
condicBes de funcionamento das AEC, nomeadamente através da adequacao dos espacos fisicos, do reforco
dos recursos materiais, da revisdo dos racios técnico/alunos, da criacdo de mecanismos que assegurem a
substituicdo atempada dos técnicos e da atualizacdo rigorosa das listas de frequéncia.

A coordenadora do Departamento do 12 ciclo: Cristina Afonso

1.4 Servicos de Apoio Socioeducativo e de promogdo do sucesso escolar
1.4.1 Servigos de Coordenagao das Medidas Educativas

No ambito da promocdo da inclusdo e do sucesso escolar, o Agrupamento implementou, ao longo do
ano letivo, um conjunto diversificado de medidas educativas dirigidas aos alunos do ensino bdsico e
secundario, nomeadamente o Apoio ao Estudo, a Intervengdo com Foco Académico (IFA), Antecipacdo e
Reforco das Aprendizagens (ARA), Apoio Tutorial/Apoio Tutorial Especifico, Reeducacdo da Leitura e da
Escrita (RLE) e apoio a Portugués Lingua Ndo Materna (PLNM).

Estas medidas tiveram como principais objetivos consolidar aprendizagens, desenvolver competéncias
académicas, promover métodos de estudo, apoiar alunos com necessidades especificas e garantir condigdes
de equidade no acesso ao curriculo.
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No 2.2 ciclo, o Apoio ao Estudo incidiu nas disciplinas de Portugués e de Matematica, com o objetivo
de reforgar aprendizagens essenciais, consolidar conhecimentos e, consequentemente, melhorar os
resultados escolares.

No 3.2 ciclo, a Intervencao com Foco Académico abrangeu a disciplina de Matematica, em todos os
anos de escolaridade, e a disciplina de Inglés, no 8.2 ano, dirigida a alunos estrangeiros. No ensino secunddrio,
esta medida contemplou disciplinas sujeitas a exame nacional, nomeadamente Matematica A, Portugués,
Histéria A, Biologia e Geologia, Geometria Descritiva A, Fisica e Quimica A, Filosofia, Matematica Aplicada as
Ciéncias Sociais e Geografia A.

A medida Antecipacdo e Refor¢co das Aprendizagens foi aplicada, no 3.2 ciclo, as disciplinas de
Portugués, Inglés e Matemadtica, com vista a consolidacdo de aprendizagens essenciais nestas areas
especificas.

O Apoio Tutorial e o Apoio Tutorial Especifico, implementados nos 2.2 e 3.2 ciclos, tiveram como
principais objetivos prevenir o abandono e o absentismo, reduzir situa¢des de indisciplina e desenvolver
competéncias comportamentais, sociais, bem como criar habitos e métodos de estudo.

A Reeducacdo da Leitura e da Escrita teve como destinatarios alunos do ensino basico com Perturbacgdo
de Aprendizagem Especifica na leitura e/ou na escrita, de modo a assegurar respostas pedagdgicas ajustadas
as suas necessidades educativas.

O apoio a Portugués Lingua Ndao Materna teve como destinatarios alunos do ensino basico e
secunddrio e teve como objetivos o desenvolvimento de competéncias essenciais no dominio da lingua
portuguesa para melhor a sua integracdo social/escolar.

No final de cada periodo letivo, procedeu-se a recolha e andlise dos dados relativos a frequéncia e a
avaliacdo dos alunos abrangidos pelas medidas educativas, permitindo avaliar o impacto das intervencdes
nas diferentes areas disciplinares e nos resultados globais. Os dados foram sistematizados em mapas e
relatdrios, apresentados nas estruturas pedagdgicas do Agrupamento, contribuindo para a reflexdao conjunta,
a melhoria continua das praticas educativas e o cumprimento das metas do Projeto Educativo. Em sintese,
as medidas educativas implementadas constituiram respostas relevantes para a promoc¢ao da inclusdo, o
refor¢o das aprendizagens e a melhoria dos resultados escolares.

No 2.2 ciclo, os resultados mais favordveis ocorreram no Apoio ao Estudo de Matemadtica, embora o
Apoio ao Estudo de Portugués também apresentasse evolucdo positiva. No 3.2 ciclo, a Interven¢ao com Foco
Académico e a Antecipacdo e Refor¢o das Aprendizagens contribuiram para a melhoria das aprendizagens,
destacando-se a evolugdo positiva nas avaliagdes das medidas e o aumento das taxas de sucesso nas
disciplinas de Portugués e Inglés. Em Matematica verificaram-se progressos, embora persistam dificuldades,
sobretudo no 7.2 ano. No ensino secundario, os dados revelaram melhoria, com reducdo das avaliacGes
insuficientes e diminuicdo do nimero de alunos com classificagdes inferiores a 10 valores. Em Portugués
Lingua Nao Materna, houve estabilidade, mas alguns alunos continuam a necessitar de acompanhamento
proximo. Na Reeducacdo da Leitura e da Escrita, os resultados foram positivos na maioria dos ciclos, embora
0 2.9 ciclo apresente ainda fragilidades na disciplina de Portugués.

Em conclusdo, a continuidade das medidas educativas, associada a monitorizacdo regular dos
resultados e ao ajustamento das estratégias pedagdgicas, constitui uma resposta essencial para consolidar
praticas eficazes, reforcar a equidade e promover o sucesso escolar dos alunos.

A Coordenadora das medidas educativa: Rita Gongalves

1.4.2 Servigos de Psicologia e Orientagdo (SPO)

B: Servigo de Psicologia e Orientagao

O Servico de Psicologia e Orientagao do Agrupamento de Escolas Dr. Antdnio Granjo é constituido por
uma psicéloga a tempo inteiro, Maria Antdnia Alves (35 horas semanais), e uma psicologa a tempo parcial,
Ana Abreu (18 horas semanais), que integrou o servico em 8 de dezembro de 2025, dando continuidade ao
trabalho desenvolvido desde o inicio do ano letivo.
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O SPO dispde, assim, de um total de 53 horas semanais para responder as necessidades de um
agrupamento com 1316 alunos, 216 professores, 49 assistentes operacionais e 11 assistentes técnicos.

A interven¢do deste servico desenvolve-se num contexto marcado por uma significativa
vulnerabilidade socioecondmica. Atualmente, 462 alunos beneficiam de ag¢do social escolar (251 no escaldo
A e 211 no escaldo B) e 132 usufruem de reforgo alimentar nos periodos da manha e da tarde, refletindo a
existéncia de situacdes de particular fragilidade social.

Neste contexto, o Agrupamento conta também com o Servico de Mediacdo e Intervencao Social
(SMIS), que acompanha familias em situagdo de maior vulnerabilidade. O SPO articula-se de forma regular
com este servico, promovendo uma intervencao integrada e multidisciplinar ajustada as necessidades
identificadas.

Importa igualmente destacar o crescente numero de alunos de diferentes nacionalidades que
ingressam no Agrupamento, exigindo um reforco das medidas de integracao, inclusdo e promocao da
igualdade de oportunidades. No ano letivo de 2025/2026, cerca de 10% da populagdo escolar é constituida
por alunos de nacionalidade ndo portuguesa, refletindo a crescente diversidade cultural do Agrupamento e
colocando novos desafios ao nivel da intervenc¢do educativa, pedagogica, psicoldgica e social.

Acresce a existéncia de trés Salas de Apoio a Aprendizagem, integradas no Centro de Apoio a
Aprendizagem (CAA), que prestam apoio especializado a 34 alunos com multideficiéncia, bem como a um
aluno abrangido pela modalidade de ensino individual. Neste dominio, assume particular relevancia a
articulagdo permanente entre o SPO e os docentes de Educagao Especial, procurando assegurar respostas
educativas ajustadas as necessidades especificas destes alunos.

No ambito da educacgdo inclusiva, importa ainda referir o nimero significativo de alunos que
beneficiam da mobilizacdo de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo. Atualmente, 176 alunos
usufruem de medidas seletivas e/ou adicionais (Tabela 1), sendo o SPO um interveniente ativo em todo este
processo. A sua participacdo concretiza-se, entre outras dimensGes, na realizacdo de avaliacoes
especializadas, na integracdo como membro permanente EMAEI, na colaboracdo na elaboracao e atualizacao
de documentacdo técnico-pedagdgica, designadamente Relatérios Técnico-Pedagdgicos e Programas
Educativos Individuais, na implementacdo de medidas de apoio psicopedagdgico, na capacitacdo de
docentes, assistentes operacionais e encarregados de educacdo, bem como na reflexdo conjunta sobre as
respostas educativas mais adequadas as necessidades de cada aluno.

Ciclos Medidas Seletivas Medidas Adicionais Total
Pré-escolar 4 1 5
19 ciclo 36 16 52
22 ciclo 23 7 30
3.9 ciclo 48 10 58
Secundario 21 10 31

Total 132 44 176

Tabela 1: Alunos a beneficiar de medidas Pedagdgicas Seletivas e /ou Adicionais.

Importa salientar que a interveng¢do do SPO vai muito além dos atendimentos psicolégicos individuais,
abrangendo um conjunto diversificado de fungdes de natureza preventiva, interventiva, consultiva e
organizacional, essenciais ao funcionamento do Agrupamento e a promogao do sucesso educativo e do bem-
estar da comunidade escolar.

Neste ambito, destacam-se as seguintes areas de intervencgao:

1. Prestac¢do de consultoria técnica a docentes, estruturas de coordenacgdo pedagogica e orgdos de
gestao;

2. Participacao nas atividades da EMAEI, designadamente na avaliagdo, planeamento, monitorizagao
e revisdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao;

3. Intervenc¢do em situagGes de crise e resposta a situagdes de emergéncia);

4. Apoio técnico e cientifico aos profissionais da escola, bem como colaboracdo com as familias e
entidades parceiras da comunidade;

11




AVALIAGAO FINAL DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2025 - 2026

5. Realizacdo de avaliagGes psicoldgicas e psicopedagdgicas, aplicacdo e cota¢do de instrumentos de
avaliacao, elaboracdo de relatérios, pareceres técnicos e planos de intervencao;

6. Acompanhamento informal de alunos, encarregados de educac¢ao e docentes, incluindo situacdes
em que os alunos recorrem espontaneamente ao servigo, garantindo o respeito pelos principios da
confidencialidade e da ética profissional;

7. Avaliacdo e intervencdao nos dominios psicolégico e psicopedagdgico, incluindo o desenho e
implementacdo de intervenc¢des psicoterapéuticas sempre que adequado;

8. Desenvolvimento do processo de Orientacdo Vocacional e de apoio a construcao dos projetos de
vida e de carreira dos alunos;

9. Participacdo na concecdo, implementacdo e avaliacdo de projetos, atividades e iniciativas
integradas no Projeto Educativo e no Plano Anual de Atividades do Agrupamento;

10.Desenvolvimento de a¢bes de promocdo da saude psicolégica e de Psicoeducagdo preventiva,
dirigidas a alunos, familias e profissionais;

11.0rganizacdo e gestdo técnica do servico, incluindo a elaboracdo de registos, sumarios, processos
técnico-pedagdgicos e restante documentacado inerente ao funcionamento do SPO;

12.Participacdo em reunides de equipa, articulacdo interinstitucional e investimento continuo na
atualizacgdo cientifica e formacdo profissional.

A diversidade e complexidade destas fungdes demonstram que a intervenc¢do do Servico de Psicologia
e Orientacdo (SPO) vai muito além do acompanhamento psicolégico individual, assumindo um papel
fundamental na promoc¢do da inclusdao, da saude psicolégica, do sucesso educativo e do desenvolvimento
integral dos alunos.

Importa igualmente salientar que muitos dos processos remetidos ao SPO tém como finalidade a
realizacdo de avaliacOes psicoldgicas e psicopedagdgicas, para além do acompanhamento psicolégico. Cada
processo de avaliacdo implica, em média, entre trés e seis sessGes, podendo ser seguido, sempre que
necessario, de uma intervencdo continuada, o que representa um investimento significativo de tempo por
aluno.

Sempre que é necessdario o encaminhamento para servicos externos, nomeadamente em situacdes de
natureza clinica, o SPO mantém o acompanhamento até existir uma resposta efetiva, salvaguardando o
superior interesse da crianga ou do jovem. Esta intervengdo assume particular relevancia numa regidao onde
0s recursos especializados sdao escassos e os tempos de espera sdo frequentemente prolongados, sendo
frequente os prdéprios servicos de salde encaminharem alunos para o SPO devido a indisponibilidade de
resposta imediata.

Apesar do esforco desenvolvido para responder a todas as solicitacdes, o crescente niumero de
encaminhamentos e a complexidade das situacGes acompanhadas tornam cada vez mais dificil assegurar
uma resposta atempada, aumentando o risco de atraso na intervengao junto dos alunos mais vulnerdveis.

Neste contexto, importa reforcar a necessidade de cumprir o previsto na Lei n.2 54/2025, que
estabelece um racio de um psicélogo por cada 500 alunos nas escolas publicas. Atendendo a dimensdo e a
realidade do Agrupamento, torna-se fundamental reforcar os recursos humanos do Servico de Psicologia e
Orientacdo, garantindo uma resposta preventiva, especializada e de qualidade as necessidades da
comunidade educativa.

No que respeita ao Servico de Consulta, importa destacar o trabalho desenvolvido ao longo do
presente ano letivo pelas duas psicologas que integram o Servico de Psicologia e Orientagdo (SPO).
Atualmente, o Servico de Psicologia e Orientacdo assegura o acompanhamento psicolégico direto de 84
alunos, maioritariamente através de atendimentos com periodicidade quinzenal. A este universo acrescem
94 alunos abrangidos pelo programa de Orientagdo Vocacional, desenvolvido em contexto de turma.

A psicdloga Maria Antdnia Alves realizou 371 atendimentos diretos, correspondentes a avaliagdo e/ou
acompanhamento psicoldgico de 58 alunos. Destes, 19 frequentavam o 1.2 ciclo, 21 0 2.2 ciclo, 13 0 3.2 ciclo
e 5 o0 ensino secundario. Relativamente a proveniéncia dos encaminhamentos, 18 alunos eram da Escola
Basica Dr. Anténio Granjo, 21 da Escola Basica Francisco Gongalves Carneiro, 7 da EB1 n.2 1 de Santo Amaro,
4 da EB1 n.2 3 do Caneiro e 8 da EB1 Francisco Gongalves Carneiro. Quanto as problematicas identificadas,
31 alunos (53%) apresentavam dificuldades de natureza cognitiva, 15 (26%) problematicas comportamentais
e 12 (21%) dificuldades de natureza emocional.
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Por sua vez, a psicdloga Ana Abreu, que integrou o SPO durante o 2.2 periodo, procedeu a avaliagcdo
e/ou acompanhamento de 26 alunos ao longo do segundo e terceiro periodos. Os encaminhamentos
distribuiram-se da seguinte forma: 3 da Escola Basica Dr. Antdnio Granjo, 8 da Escola Basica Francisco
Gongalves Carneiro, 3 da EB1 n.2 1 de Santo Amaro, 3 da EB1 n.2 3 do Caneiro, 7 da EB1 n.2 5 Casa dos Montes
e 2 do Jardim de Infancia do Caneiro. No que respeita as problematicas acompanhadas por esta profissional,
53,8% dos casos correspondiam a dificuldades de natureza emocional, 23,1% a problematicas
comportamentais e 23,1% a dificuldades cognitivas.

Para além da consulta psicoldgica, o SPO assegurou um conjunto alargado de intervenc¢des de
consultoria e apoio técnico, dirigidas a encarregados de educacao, professores titulares, diretores de turma,
docentes de Educacao Especial, coordenadores pedagdgicos e alunos. Merecem igualmente referéncia os
diversos atendimentos pontuais realizados no ambito das denominadas "ocorréncias", através dos quais
foram dadas respostas imediatas a situacdes especificas apresentadas espontaneamente pelos alunos.

Ao longo do ano letivo, manteve-se uma estreita colabora¢do com a EMAEI, da qual o SPO integra os
membros permanentes. Neste ambito, destacam-se a participa¢do na anadlise e reflexdo das necessidades
dos alunos, a avaliagdo e reavaliacdo de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, a elaboragdo de
Relatérios Técnico-Pedagdgicos, a participacdo em reunides com professores titulares, diretores de turma,
docentes de Educacdo Especial e encarregados de educa¢do, bem como a colaboracdo na definicdo e
monitorizagdo das respostas educativas mais adequadas.

O SPO manteve igualmente a sua colaboracdo com o PES, bem como a resposta a situagdes de
intervencdo em crise, assegurando um apoio especializado sempre que as circunstancias o justificaram.

Ao longo do ano letivo, o SPO concretizou ainda diversas iniciativas previstas no Plano Anual de
Atividades, entre as quais o projeto "Estamos Aqui", as Jornadas da Educacdo de Chaves, o Processo de
Orientacdo Vocacional (esta intervencdo abrangeu um total de 97 alunos), a Feira Vocacional, a visita de
estudo a Qualifica, acées de promocao da saude psicoldgica dirigidas aos alunos do 7.2 ano, subordinadas ao
tema “Emocdes e Consumo de Alcool nos Jovens”. Encontra-se ainda prevista a realizacdo de duas sessdes
dirigidas aos Encarregados de Educacdo, dedicadas ao tema "Transicdes Escolares", bem como uma sessao
sobre "Neurodiversidade", reforcando o compromisso do SPO com a capacitacdo das familias e a promocao
de uma escola cada vez mais inclusiva.

As psicélogas: Maria Antonia Chaves, Ana Abreu

1.4.3 Servigos de Mediagdo e Intervengdo Social (SMIS)

O Servico de Mediacdo e Intervencdo Social (SMIS) desenvolveu a sua
intervencdo no ano letivo 2025/2026 em dois eixos principais: a mediacdo e
intervencdo social junto de criangas/alunos, familias, comunidade escolar e entidades
externas, e a organizacao e participacao em atividades do Agrupamento.

Ao longo do ano letivo, foram acompanhados de forma direta 54 alunos/criancas e prestado apoio
pontual a mais 13. Foram ainda realizadas sessGes de tutoria com 9 alunos. Importa salientar que a
intervencdo do SMIS se estende aos agregados familiares, através de um trabalho de proximidade que
procura fortalecer a relagdo entre a escola e as familias, promovendo a sua participagao no percurso escolar
e no desenvolvimento social e emocional das criangas e jovens.

A intervencdo desenvolveu-se através de diversas estratégias, destacando-se a media¢do de conflitos
entre alunos, o apoio a alunos e encarregados de educagdo na resolucdo de situagdes escolares e no acesso
a apoios sociais, o atendimento em gabinete e as visitas domicilidrias, o acompanhamento de alunos da
comunidade cigana, incluindo candidaturas ao programa «Roma Educa», a dinamizagdo de atividades em
sala de aula e campanhas solidarias, bem como a articulagdo com entidades externas e com os diferentes
projetos e equipas do Agrupamento.

O servico funcionou de segunda a sexta-feira, entre as 9h00 e as 18h30.

As Técnicas de Acdo social: Ana Margarida Bandeirinha e Matilde Neves
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1.4.4 Gabinete de Apoio ao Aluno (GAA)

O Gabinete de Apoio ao Aluno (GAA) constitui uma valéncia pedagdgica orh
concebida para potenciar o crescimento pessoal, académico e civico dos estudantes. .
Operando em estreita cooperacdo com os demais agentes e estruturas do ﬂ/
Agrupamento e da comunidade escolar, este servico assegura respostas céleres e
direcionadas as necessidades identificadas.

No decurso do ano letivo 2025/2026, realizou-se a elaboragdo e a homologac&o do Regimento Interno
referente ao quadriénio 2025/2029. Adicionalmente, procedeu-se a estruturacdo dos materiais de suporte,
ao levantamento de necessidades e a difusdao de procedimentos, tendo-se estabelecido os protocolos de
intervencao para quadros clinicos de alergias e diabetes, atualmente expostos no placard do GAA. Ao longo
do ano, foram também acolhidas sugestdes que tornaram o servico ainda mais eficiente.

Os coordenadores realizaram um levantamento estatistico das ocorréncias, registando 591
atendimentos na ESAG e 1621 na EFGC ao longo do ano. Em termos comparativos com o ano letivo anterior,
o numero de atendimentos na ESAG manteve-se sensivelmente o mesmo; no entanto, na EFGC, verificou-se
um aumento de quase 75%, cujas possiveis razoes foram debatidas na Ultima reunido e constam na respetiva
ata.

Nesta reunido, também se debateu e aprovou o “Manual de Procedimentos do GAA” para o periodo
2026/2029, o qual serd submetido ao Conselho Pedagdgico para aprovagdo e homologacdo.

As situacOes mais frequentes prenderam-se com indisposicGes e curativos. Por sua vez, as
participacdes disciplinares decorreram, principalmente, do incumprimento das regras em sala de aula. Na
EFGC, as participacdes no 1.2 ciclo foram pouco significativas, mas ganharam alguma expressado no 2.2 ciclo.
Ja na ESAG, o ensino secundario e o profissional registaram algumas participacdes pouco expressivas, o que
contrastou com o 3.2 ciclo, que apresentou um valor bastante superior.

Dando continuidade ao trabalho realizado pelas coordenadoras que cessaram fungbes, o GAA
procurou criar e manter um ambiente de confianca, empatia e confidencialidade. Desta forma, o gabinete
promoveu a mediacdo de conflitos e contribuiu ativamente para combater o absentismo, o abandono escolar
e a exclusdo social.

Em jeito de balanco, os coordenadores agradeceram a colaboracao de todos os envolvidos, destacando
a relevancia crucial do GAA no seio da comunidade escolar.

Coordenadores: Antdnio Oliveira e Fernando Martins

1.4.5 Sala de Estudo - Escola Dr. Antdnio Granjo

Ao longo do ano letivo, a Sala de Estudo da Escola Secundaria Dr. Anténio Granjo esteve sempre
disponivel para dar apoio aos alunos, quer ao nivel do acompanhamento do estudo, quer no esclarecimento
de duvidas e na orientacdo para a realizacdo de tarefas escolares. Registaram-se, pontualmente, alguns
tempos mortos, sobretudo nos ultimos blocos do dia, devido a menor afluéncia de alunos nesses hordrios.

Os recursos disponiveis foram utilizados com regularidade. Os computadores, por exemplo,
constituiram um apoio valioso para o trabalho dos docentes e foram também usados pelos alunos na
realizacdo de trabalhos escolares. Adicionalmente, alguns manuais foram requisitados tanto para consulta
na sala como para utilizagdo domiciliaria.

Neste espago foram também ministradas aulas de apoio das componentes IFA (Intervengdo com Foco
Académico) e ARA (Antecipacdo e Reforco das Aprendizagens), contribuindo para o acompanhamento e
sucesso escolar dos alunos.

Este ano, a Sala de Estudo acolheu o Clube de Xadrez, tendo grupos assiduos de alunos com destaque
para os alunos do Centro de Apoio a Aprendizagem.

Foi igualmente efetuada a divulgacdo da Bolsa de Professores das varias disciplinas, através do Diretor
de Turma, assegurando informacao junto dos docentes e alunos e facilitando a participa¢do dos interessados
na oferta de apoio educativo.
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Foram realizadas as reunibes previstas no Regimento Interno e procedeu-se a uma atualizagdo do
mesmo com o objetivo de adequar as normas de funcionamento as necessidades e promover uma maior
eficacia na gestao do espaco.

Procedeu-se ainda a atualizacdo do hordrio de funcionamento da Sala de Estudo, que foi sofrendo
alteragdes ao longo do ano, garantindo uma melhor resposta as necessidades dos alunos.

A Sala de Estudo continua a ser um espaco de exceléncia da escola, constituindo um importante
recurso de apoio ao sucesso escolar dos alunos. Este espaco proporciona condi¢des favoraveis ao estudo, ao
esclarecimento de duvidas e ao desenvolvimento de habitos de trabalho auténomo.

Importa, contudo, reforcar a sensibilizacdo dos alunos para a utilizacdo deste recurso, promovendo
uma procura voluntaria e consciente da Sala de Estudo sempre que sintam necessidade de apoio. O
envolvimento e a iniciativa dos préprios alunos sdo fatores determinantes para que este servico cumpra
plenamente a sua missao educativa.

Coordenadora da sala de estudo da ESAG: Margarida Terra

1.4.6 Centro de Estudo - EFGC

O Centro de Estudos (CE) proporcionou aos alunos um ambiente de aprendizagem complementar,
promovendo a autonomia, o esclarecimento de duvidas, o apoio aos trabalhos de casa e o desenvolvimento
de habitos de estudo. Funcionou diariamente no periodo da tarde e regeu-se por um regulamento interno
aprovado no inicio do ano letivo.

Ao longo do ano, a frequéncia manteve-se estavel, com um ligeiro aumento de alunos inscritos do
primeiro para os restantes periodos letivos. Além dos alunos inscritos, registou-se a presenca ocasional de
outros alunos para estudo ou realizacdo de trabalhos. Embora alguns alunos tenham revelado falta de
assiduidade, verificou-se que, na maioria dos casos, essa situacao se deveu a participacdo noutras atividades
escolares.

A mudanca de instala¢des devido a obras constituiu o principal constrangimento, limitando algumas
das condicdes inicialmente previstas. Assim, considera-se importante que o CE disponha de uma sala fixa e
devidamente equipada com computadores e outros materiais didaticos.

Globalmente, o funcionamento do CE foi considerado muito positivo, tendo contribuido para a
melhoria das aprendizagens, do aproveitamento escolar e da motiva¢do para o estudo dos alunos envolvidos.

O Coordenador do Centro de Estudos da EFGC: Saul Antdnio Teixeira Pessoa

1.4.7 Bibliotecas Escolares

As Bibliotecas Escolares (BE) do Agrupamento de Escolas Dr. Antdnio Granjo afirmam-
se como estruturas técnico-pedagdgicas fundamentais na promocdo das literacias, do
pensamento critico e do acesso a cultura, a informacdo e a ocupagdo dos tempos livres.
Constituem espacos privilegiados de apoio ao processo de ensino e aprendizagem,
contribuindo para o desenvolvimento integral dos alunos e para a concretiza¢gdo das metas
educativas do projeto educativo do Agrupamento.

O Agrupamento integra trés bibliotecas escolares pertencentes a Rede de Bibliotecas Escolares (RBE):
a Escola Secundaria Dr. Antdnio Granjo, a Escola Basica Dr. Francisco Gongalves Carneiro e a Escola Basica n.2
3 de Chaves, que funcionam sob acompanhamento e supervisdo desta estrutura nacional. No presente ano
letivo, a Escola Basica n.2 1 de Chaves foi abrangida pela Prioridade 2 (P2) do procedimento excecional de
criagdo de bibliotecas escolares, promovido pelo Ministério da Educagao, Ciéncia e Inovagdo, estando em
fase de aquisicdo de mobilidrio e fundo documental. O Jardim de Infancia de Chaves dispGe igualmente de
espaco de biblioteca escolar, cuja agao se centra predominantemente na promogao da leitura e no estimulo
ao contacto com os livros desde os primeiros anos de escolaridade.
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As bibliotecas funcionaram diariamente ao longo do ano letivo, com horarios ajustados aos recursos
humanos disponiveis e as necessidades especificas de cada estabelecimento. Nas bibliotecas integradas na
RBE, os horarios foram definidos anualmente pela Direcdo, procurando assegurar uma cobertura alargada
do periodo letivo.

Complementarmente ao funcionamento presencial, manteve-se e consolidou-se a presenca digital das
Bibliotecas Escolares através do respetivo sitio institucional (https://biblioteca.aeag.pt), onde foram
disponibilizados recursos educativos e divulgadas iniciativas dirigidas a toda a comunidade educativa. As
redes sociais (Facebook: Bibliotecas AE Dr. Antdnio Granjo e Instagram:
https://www.instagram.com/beaeagranjol) constituiram igualmente instrumentos relevantes de
comunicacao, divulgacao e envolvimento dos diferentes publicos.

A gestdo das Bibliotecas Escolares esteve a cargo de duas professoras bibliotecdrias, designadas por
concurso ao abrigo da Portaria n.2 192-A/2015, responsaveis pela organizacdo do funcionamento dos
espacos, pela dinamizac¢do das atividades e pela articulagdo com projetos e entidades parceiras, internas e
externas ao Agrupamento.

As Bibliotecas Escolares contam com uma equipa multidisciplinar constituida anualmente e
coordenada por uma professora bibliotecaria com assento no Conselho Pedagdgico. Esta equipa teve como
missdo assegurar a concretizacdo dos objetivos definidos no Plano Anual de Atividades, promovendo o
trabalho colaborativo entre departamentos curriculares, estabelecimentos de ensino e entidades parceiras
de ambito local, nacional e internacional.

EQUIPA DA BIBLIOTECA — 2025/2026
BIBLIOTECA MEMBROS DEPARTAMENTO
JI Chaves Luisa Cachacgo Pré-escolar
EBN1/EB Vilar de Anabela Almeida 1.2 ciclo
Nantes
Ivone Amorim 1.2 ciclo
EBN3 - 4
Patricia Sousa Pré-escolar
Belmira Mendes Linguas
Deolinda Pereira Ciéncias Sociais e Humanas
Fernanda Aguieiras (PB) 1.2 ciclo
Ivone Esteves Linguas
EBFGC José Carvalho Ciéncias Sociais e Humanas
José Maria Costa Educacgao Especial
Manuel Duarte Expressdes
Maria José Graga Neves Expressodes
Manuela Gongalves Assistente operacional
Ana Lidia Lopes (coordenadora) | Linguas
Bruno Carvalho Ciéncias Sociais e Humanas
Fernanda Guerra Linguas
Margarida Terra Linguas
Maria Candida Carvalho Expressoes
ESAG Maria do Céu Rodrigues Ciéncias Experimentais e Matematica
Maria de Fatima Correia Linguas
Maria de Fatima Esteves Ciéncias Experimentais e Matematica
Maria Fatima Reis Ciéncias Sociais e Humanas
Natdlia Marlene Moura Expressoes
Carla Nozelos Assistente operacional
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Ao longo do ano letivo foi planeado, executado e monitorizado o Plano Anual de Atividades das
Bibliotecas Escolares, organizado em torno dos quatro dominios estratégicos definidos pela Rede de
Bibliotecas Escolares:

A. Curriculo, literacias e aprendizagem,;
B. Leitura e literacia;

C. Projetos e parcerias;

D. Gestao da biblioteca escolar.

Destacou-se a implementacdo do projeto Lei@rte, integrado no programa nacional aLer mais e melhor,
gue promoveu praticas de leitura articuladas com diferentes areas curriculares e expressdes artisticas. O
projeto envolveu diversas turmas e docentes em experiéncias de leitura significativas, colaborativas e
criativas, que mobilizaram alunos de todos os niveis de ensino, docentes, pessoal ndo docente, familias e
comunidade. No dmbito deste programa, a coordenadora da equipa da BE foi convidada pela coordenadora
nacional da Rede de Bibliotecas Escolares para participar numa conferéncia internacional organizada pela
Fundacgdo Belmiro de Azevedo — EDULOG, onde estiveram investigadores e especialistas da drea da leitura
de varios paises, para a partilha do trabalho desenvolvido e das boas praticas na criacdo de uma cultura de
leitura na escola.

Destaca-se também o desenvolvimento do programa Escalando montes de informagdo, integrado no
programa nacional ProlLiteracias: Media e Informagdo com a Biblioteca Escolar e operacionalizado através do
referencial Aprender com a Biblioteca Escolar. Esta iniciativa teve como objetivo reforcar competéncias de
literacia da informacdo e literacia digital, através de atividades orientadas para a pesquisa, analise critica,
producdo e utilizacdo ética da informacdo, abrangendo turmas de varios niveis de ensino e diversas areas
disciplinares.

As BE participaram num conjunto alargado de iniciativas de ambito nacional e internacional, das quais
se destacam:

e Concurso Concelhio de Leitura de Chaves — parceria com agrupamentos da cidade e Autarquia;

e Mildos a Votos — iniciativa desenvolvida em parceria com a RBE;

e Més Internacional das Bibliotecas Escolares, dinamizado em articulagdo com a IASL — International
Association of School Librarianship, envolvendo interagdes com escolas de varios paises;

e Projeto LIDERA —destinado ao ensino secundario, promoveu o reforco da literacia mediatica e digital,
da cidadania informada e da resisténcia a desinformacao;

e LER Camdes — iniciativa nacional, no ambito das comemoracgGes do V Centendrio do nascimento de
Luis de Camdes;

e Todos Juntos Podemos Ler — promocdo de praticas inclusivas de literacia dirigidas a criancas e jovens
com necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo;

e FLIC — Festa da Literatura de Chaves, parceria com a Universidade Sénior de Chaves;

e Plano Nacional de Cinema;

e Programa Cientificamente Provavel — promocdo de parcerias entre bibliotecas escolares e
instituicdes de ensino superior e investigacao;

e Maratona de Cartas —em parceria com a Amnistia Internacional.

A avaliagdo das Bibliotecas Escolares realiza-se de forma bienal, através do Modelo de Avaliagao das
Bibliotecas Escolares (MABE), com o propdsito de analisar o impacto destas estruturas na melhoria das
aprendizagens e no desenvolvimento organizacional da escola. Este ano letivo correspondeu ao primeiro ano
de implementag¢do, com a execuc¢do de planos de melhoria nas bibliotecas da EBFGC e da ESAG. Em ambas
as bibliotecas, foram alcangados os resultados esperados.

As professoras bibliotecarias participaram regularmente nas reunides do Grupo de Trabalho das
Bibliotecas Escolares de Chaves (GTBEC), do qual foram coordenadoras no presente ano letivo, fomentando
praticas de cooperagdo, bem como em encontros interconcelhios organizados pela Coordenadora
Interconcelhia da Rede de Bibliotecas Escolares (CIBE).
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O trabalho desenvolvido ao longo do ano letivo de 2025/2026 consolidou o papel das Bibliotecas
Escolares como centros de aprendizagem, cultura e cidadania, reforcando a sua relevancia estratégica no
cumprimento dos objetivos educativos do Agrupamento e na concretizacao dos referenciais nacionais de
educacao e literacia.

A coordenadora da Equipa da Biblioteca Escolar: Ana Lidia Lopes

2.PLANOS / PROJETOS/ CIDADANIA

2.1 Plano de Promogao de Educagdo para a Saude (PES)

A Promoc3o e Educac3o para a Saude (PES) em meio escolar constituiu-se ) ;@q -:, ' ‘06) ‘
como um processo continuo e estruturante, integrado no Projeto Educativo do /™ [« T @ :
Agrupamento. Desde o Pré-Escolar ao Ensino Secundario, o projeto assume o {.mu ) s :j:f;f'?'} @
compromisso de promover a formacao integral dos alunos, capacitando criangas M )

e jovens a construirem um projeto de vida assente em escolhas individuais, [;ﬁ' S

conscientes e responsaveis.

Ao proporcionar ambientes facilitadores dessas decisGes e ao estimular o espirito critico para o
exercicio de uma cidadania ativa, o PES atua diretamente na prevencdo de comportamentos de risco e na
construcdo de uma Escola Inclusiva, convergindo com as competéncias consagradas no Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO).

No presente ano letivo manteve-se a implementacdo de atividades educativas em diversas areas
prioritarias de intervencao, a continuidade das acdes no ambito da Educacao Sexual, em estrito cumprimento
da legislacdo em vigor e das orientacées do Referencial de Educacdo para a Saude. Paralelamente, com um
foco incisivo na saude mental e na prevencdo de comportamentos de risco, foi dinamizado o projeto “+
Contigo”, uma iniciativa dedicada a prevencdo de comportamentos suiciddrios em meio escolar,
desenvolvida em parceria com a Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, a Saude Escolar e o Servico de
Psicologia e Orientagdo (SPO).

A concretizagdo destas dinamicas envolveu a comunidade educativa e assentou numa rede alargada
de partilha e corresponsabilizagdo. Internamente, o PES articulou com os diferentes Servigos (SMIS, SPO, BE),
Departamentos, Professores, Educadores, contando ainda com a colaboragcdo ativa da Associacdo de
Estudantes e da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo. No plano externo, consolidaram-se as
parcerias estratégicas com a Equipa de Saude Escolar (UCC-Chaves 2), Médicos, Nutricionistas, a PSP, a
Camara Municipal de Chaves (CMC) e outras associag¢des e instituicdes locais e regionais.

’ o

Como resultado direto desta postura proativa e das dindmicas > ——— =
desenvolvidas, foi atribuida ao Agrupamento a distingdo “Selo Escola @
Saudavel - Nivel lll (Avancado)” e o selo "Escola Sem Bullying | Escola Sem ' elo
Violéncia". Estes galardGes reconhecem publicamente a instituicdo como | OLA Q |
promotora do bem-estar de toda a comunidade educativa, das relagées aUdévg‘ o 1
interpessoais sauddveis, da participacdo ativa de todos os agentes, do } = o |
sucesso nos resultados das aprendizagens e de uma imagem positiva da ~

escola. Este reconhecimento refletiu o compromisso e o esfor¢o continuo \{\
. . . / 'L
da comunidade escolar em garantir um ambiente seguro, sauddvel e %’\9 <o

propicio ao desenvolvimento integral de criancas e jovens. 1@ =&

Nl
P

A Coordenadora do PES/PRESSE: Helena Maria Ferro Alves
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2.2 Plano da Equipa EQAVET / Plano de Melhoria para o Ensino Profissional

Ao longo do presente ano letivo, a Equipa EQAVET cumpriu, na generalidade, as acdes que constavam
do Plano apresentado no PAA.

Destaca-se a elaboracdo do Relatdrio de Progresso, com o objetivo de apresentar, de forma
sistematizada, o acompanhamento da aplicacdo do sistema de garantia da qualidade da oferta de educacao
e formagdo profissional e que permitiu concluir que a aplicagao do ciclo EQAVET, na ESAG, evidencia uma
cultura de autorregulacdao e melhoria continua, orientada para o refor¢co da qualidade da educacdo e
formacao profissional.

Como planeado, foram determinadas as taxas de empregabilidade dos alunos do ciclo formativo
22/25, aplicados inquéritos de satisfacdo a todos os intervenientes no processo formativo e analisados
periodicamente os resultados escolares. Os indicadores EQAVET referentes ao ciclo de formacgdo 21/24 est3o,
ainda em fase de apuramento.

A publicacdo dos relatérios e indicadores na plataforma da ANQEP (agora EduQA, |.P.) ndo aconteceu
porque nos ultimos meses ndo tem estado operacional.

Foram planificadas, executadas e avaliadas as diferentes a¢des do plano de melhorias.

Todos os processos e procedimentos foram avaliados e reformulados, quando necessario.

Relativamente ao Plano de Melhoria ha a destacar o seguinte:

a) AV Semana do Ensino Profissional decorreu com muito sucesso, cumprindo os objetivos de
promocdo do Ensino Profissional na comunidade e de divulgacdo das ofertas formativas aos alunos do 32
CEB.

b) Foi feito o levantamento das necessidades de cada curso, realizados varios investimentos em
instalacGes e equipamentos e planificados outros que serdo concretizados neste ano civil.

c) Reforgou-se a monitorizagdo das situagdes criticas, relativamente a conclusdo dos médulos, com
a intervencao dos diretores de turma, diretores de curso e docentes,

d) Reforcou-se o apoio aos alunos que pretendem realizar prova regional, apesar de ndo ter sido
possivel fazé-lo em todas as disciplinas.

e) Asatividades de enriquecimento curricular desenvolvidas foram muito diversificadas e em grande
numero, contribuindo para a motivagdo dos alunos e para o seu envolvimento na formagao.

f)Foi concretizada a iniciativa do “Dia Imersivo no Ensino Superior” destinada aos alunos finalistas,
reconhecendo-se a necessidade de, no préximo ano, introduzir alteracées ao modelo utilizado.

g) Foraminiciadas parcerias no ambito do Programa Erasmus + VET, tendo sido recebida uma turma
do Centro Educativo de Burela (Galiza) na ESAG e estando calendarizada uma mobilidade para Franca da
turma de alunos finalistas de TAS em setembro de 2026.

h) Foram implementados dois programas direcionados a literacia da informacdo e dos media, o
“Escalando Montes de Informacdo” e o “Lidera”, dinamizados pela BE.

i)Reforcou-se a colaboracdo com entidades da comunidade, nomeadamente o CLDS 5G, para a
concretizacdo de projetos e atividades diversas. Destaca-se, neste ambito, o projeto de introducdo ao
empreendedorismo.

j)Foram diversificadas estratégias para reforcar a participacdo dos alunos na vida da escola e na
tomada de decisao.

Uma vez que a data deste relatdrio ainda ndo decorreram as
reunides finais de avalia¢cdo, nao é possivel apresentar os resultados
relativos ao sucesso escolar, o mesmo acontecendo com os EQAV FT
resultados dos inquéritos de satisfagao, ja que decorre, ainda, o
prazo para o seu preenchimento.

European Quality Assurance

Coordenadora do CCCPQ: Maria Luisa Bandeirinha
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2.3 Plano de A¢do para o Desenvolvimento Digital (PADDE) - Monitoriza¢do da Execugdo

X
s

Capacitacao Digital de Docentes

Plano de Acao para a Transi¢ao Digital

digital

LoRaWAN

Tecnoldgicae | Constituicdo de uma Equipa de jul-27 Iniciado Iniciado Em
digital Apoio Digital continuidade
Tecnolégicae | Portal do Agrupamento jul-27 Iniciado Iniciado Em atualizacdo
digital
Tecnoldégicae | Criacdo de repositorios de jul-27 Iniciado Iniciado Em
digital recursos digitais-Teams continuidade
Pedagdgica Dinamizacdo de redes jul-27 Iniciado Concluido | Em
colaborativas de aprendizagem continuidade
através de tecnologias digitais
Pedagdgica Implementacdo de ferramentas jul-27 Iniciado Iniciado Em
digitais nos processos de continuidade
avaliagdo pedagodgica-
Office365(Teams)
Organizacional | Elaboragdo de um Plano de jul-27 Iniciado Iniciado Em
Seguranga Digital continuidade
Organizacional | SELFIE da Escola jul-27 Nao Nao
iniciado iniciado
Pedagdgica Reestruturagdo das salas de jul-27 Iniciado Iniciado Em
informatica (D4 e D5) continuidade
Tecnologicae | Projeto Pratico com loT e jul-27 Iniciado Iniciado Em

continuidade

Observagdes: No ano letivo 2025/2026, as equipas do PADDE n3o dinamizaram qualquer projeto nem
realizaram reunides de trabalho. Esta interrupgdo de atividade deveu-se exclusivamente a auséncia de
diretrizes, articulagdo e apoio formativo por parte do Centro de Formagdo de Associa¢do de Escolas (CFAE)
do Alto Tamega e Barroso, inviabilizando o planeamento e a execug¢do das agbes previstas

Estatistica

Acoes: 9 4 44% 3 33% 2 22%
N3o iniciado 0 0% 0 0% 1 50%
Iniciado 4 100% 3 100% 1 50%
Concluido 0 0% 0 0% 0 0%
Cancelado 0 0% 0 0% 0 0%
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2.4 Plano Nacional de Cinema (PNC)

No ambito da implementag¢do do Plano Nacional de Cinema, procedeu-se a C
inscricdo e atualizacdo dos dados dos docentes interessados em participar nas
atividades promovidas pelo projeto. Foram divulgadas informacgdes relativas aos
objetivos do PNC, as modalidades de participacao e as oportunidades de formacao
disponiveis.

Ao longo do ano, foi realizada a divulgacdo do Plano Nacional de Cinema junto da comunidade
educativa através de diferentes canais de comunicacdao, nomeadamente:

¢ Correio eletrdnico institucional;

¢ Redes sociais da Biblioteca Escolar;

¢ Afixagdo de cartazes informativos.

PLANO NACIONAL DE CINEMA

Estas agBes contribuiram para aumentar o conhecimento do projeto e incentivar a participacdo de
professores e alunos.

Foram regularmente divulgadas informacdes recebidas da coordenacdo nacional do PNC, incluindo:

* Novas propostas de filmes e recursos pedagdgicos;

» Convites para sessGes, encontros e festivais;

* Materiais de apoio a exploracao pedagogica das obras cinematograficas;

Foram organizadas sessoes de visualizacdo de filmes adequadas aos diferentes niveis de ensino,
promovendo a literacia cinematografica e o desenvolvimento do espirito critico dos alunos.

A coordenadora participou em todas as formacdes levadas a cabo pelo Plano Nacional de Cinema,
onde foi dado énfase a Literacia cinematografica; Utilizacdo pedagdgica do cinema em contexto educativo;
Metodologias de analise e exploracdo de obras cinematograficas; Producdo audiovisual em contexto
escolar.

Com vista ao reforco da implementacdo do Plano Nacional de Cinema, apresentam-se as seguintes
sugestdes:

e Aumentar o numero de sessdes de cinema ao longo do ano letivo;

* Promover maior articulagdo entre disciplinas;

As atividades desenvolvidas contribuiram para a promog¢ao da literacia cinematografica e para o
enriquecimento cultural da comunidade educativa. O Plano Nacional de Cinema continua a afirmar-se como
um importante instrumento de educagdo artistica e cultural, refor¢ando o papel do cinema como recurso
pedagdgico e formativo.

Coordenadora: Margarida Terra

2.5 Programa Eco-Escolas

No ano letivo 2025/2026, a Escola Dr. Antdnio Granjo aderiu, pela primeira vez, ao Programa Eco-
Escolas, promovido pela Associacdo Bandeira Azul de Ambiente e Educagdo (ABAAE), tendo procedido a
respetiva inscricdo e candidatura ao Galardao Bandeira Verde Eco-Escolas.

Aimplementac¢do do programa constituiu uma oportunidade de mobilizagdo da comunidade educativa
para a adogao de praticas mais sustentdveis e para o desenvolvimento de uma cidadania ambiental ativa. Ao
longo do ano letivo, foi constituido o Conselho Eco-Escolas, envolvendo alunos, docentes, assistentes
operacionais, direcdo e entidades parceiras da comunidade local, assegurando o acompanhamento e a
monitorizagdo das atividades desenvolvidas.

Foram concretizadas as diferentes etapas exigidas pelo programa, nomeadamente a realiza¢do da
Auditoria Ambiental, a elaborac¢do do Plano de A¢do, a construgdo participada do Eco-Cddigo, a constituicdo
do Conselho Eco-Escolas e a realizagdao das respetivas reunides, bem como a implementa¢do de diversas
atividades de educacao ambiental, a monitorizacdo das acOes realizadas e a sua divulgacdo junto da
comunidade escolar e local.
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A candidatura ao Galardao Eco-Escolas permitiu consolidar o trabalho desenvolvido no dominio da
sustentabilidade, reforcar parcerias com entidades externas e promover uma participacao ativa dos alunos
na identificacdo de problemas ambientais e na implementacdo de solugdes concretas. Destaca-se o elevado
envolvimento dos alunos Eco-delegados, que assumiram um papel fundamental na dinamizacao das
iniciativas e na sensibilizacdo da comunidade educativa para a ado¢ao de comportamentos ambientalmente
responsaveis.

Esta primeira participacao no Programa Eco-Escolas constituiu uma experiéncia muito positiva para a
escola, contribuindo para a valorizacdo das praticas de educacao ambiental e para a integracao dos principios
do desenvolvimento sustentavel nas atividades educativas e no quotidiano escolar, em articulacdo com o
Projeto Educativo do Agrupamento.

Constituiram aspetos positivos da implementacdo do Programa Eco-Escolas a promocado da reflexao,
da participacdo e da acdo ambiental junto de toda a comunidade educativa. A realizacdo da auditoria
ambiental e a elaboragdo do Eco-Cédigo contribuiram para identificar desafios, incentivar a adocdo de
praticas mais sustentdveis e reforcar o compromisso da escola com a educa¢do ambiental. Destaca-se
igualmente a boa adesdo dos docentes as diferentes fases do programa, nomeadamente a auditoria
ambiental, a construgdo do Eco-Cédigo e a participacdo em atividades e concursos promovidos no ambito do
Eco-Escolas. O programa permitiu ainda valorizar e divulgar o trabalho desenvolvido pela escola nesta area,
bem como fortalecer parcerias com entidades que apoiam a concretizacao das atividades previstas.

Como principais aspetos a melhorar, verificou-se que, tratando-se do primeiro ano de implementacdo
do Programa Eco-Escolas na escola, nem todos os elementos da comunidade educativa se encontram ainda
plenamente familiarizados com a sua dindmica, objetivos e potencialidades.

Assim, considera-se importante reforcar a divulgacdo e o esclarecimento junto aﬁ*&“
de toda a comunidade educativa, de forma a promover um conhecimento mais 3.‘" &
abrangente do programa e um envolvimento cada vez mais alargado nas suas ®
iniciativas. Identifica-se igualmente a necessidade de criar uma pagina propria do Eco-

Escolas nos meios de comunicacdo/redes da escola e de promover a comemoracdo do
Dia Eco-Escolas, reforcando a visibilidade do programa e o envolvimento de toda a
comunidade educativa na concretizagao dos seus objetivos.

Eco-Escolas

Professora responsavel: Licia Cunha

2.6 Projeto Erasmus +

N.2 do Projeto

2025-1-PT01-KA122-SCH-000341340

Instituicao

Agrupamento de Escolas Dr. Antdnio Granjo

OID

E10082048

Titulo do Projeto

From Screens to Green: balancing digital and outdoor learning

Inicio

30/12/2025 | Fim | 30/06/2027

‘ Duragdo (meses) ‘18

A Agéncia Nacional Erasmus aprovou a candidatura do projeto
europeu Erasmus+ (2025-1-PT01-KA122-SCH-000341340), intitulada “From e ra s m u s + @
Screens to Green: balancing digital and outdoor learning”, apresentada PORTUGAL cxvns cromsso
pelo coordenador de projetos do AEAG, o professor Miguel Almeida. Foi
aprovada com uma subvencao de 48.405,00€.
Este projeto, um dos 70 selecionados entre mais de 260 candidaturas a nivel nacional, representa um

reconhecimento da experiéncia e do trabalho desenvolvido nos ultimos anos e da sua relevancia para o
desenvolvimento de competéncias de aprendizagem, socializacdo e interculturalidade. O Agrupamento
reforca assim o seu percurso de internacionalizagdo, promovendo a partilha de boas praticas pedagdgicas e
o desenvolvimento de competéncias linguisticas, digitais e interculturais em toda a comunidade educativa.
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Os primeiros protocolos e parcerias comegaram logo em setembro de 2025 e preveem a sua conclusdo
em junho de 2027. O principal objetivo deste projeto de intercdAmbio escolar serd a promoc¢do de um
equilibrio saudavel entre o desenvolvimento das competéncias digitais e a reducdo da dependéncia excessiva
de dispositivos eletrénicos, apostando em estratégias pedagdgicas inovadoras e em experiéncias de
aprendizagem em contacto com a Natureza.

O plano de atividades contempla mobilidades internacionais de alunos e docentes, Job Shadowing e
visitas preparatdrias, com escolas de paises parceiros como a Croacia, Bélgica, Itdlia, Hungria, Chéquia,
Franca, Turquia, Alemanha e outros ainda a definir.

A inscricdo e participacdo no projeto foi aberta a todos os alunos do 72 ao 112 ano que pretendam
envolver-se nas tematicas, atividades e mobilidades calendarizadas ao longo dos 18 meses, até final do ano
letivo de 2026/2027. Houve uma primeira fase de inscricdo de 62 candidatos inscritos.

A selecdo dos alunos teve em conta a ponderacdo dos seguintes aspetos:

- interesse, motivacdo e sentido de responsabilidade revelados ao longo da preparac¢do e duragdo do
projeto;

- autorizagdo dos respetivos encarregados de educacgdo para acolhimento e viagens ao estrangeiro;

- dominio da lingua inglesa, enquanto ferramenta de comunicagdo (nivel A2/B1);

- possibilidade de acolhimento (ndo vinculatéria) de alunos parceiros em suas casas, durante uma
semana;

- desenvolvimento de competéncias para alunos com menos oportunidades;

- (ndo) participacao em outras mobilidades Erasmus anteriores;

Todas as despesas com atividades, viagens, subsisténcia e alojamento sdo totalmente financiadas pela
subvencao do projeto. Foram agendadas e realizadas online vérias reunides de trabalho entre coordenadores
e professores do projeto. Os alunos e familias envolvidas conhecem-se primeiro via email/WhatsApp e, mais
tarde, com sessoes sincronas programadas entre os varios paises. Sdo elaborados alguns trabalhos escritos e
em video sobre as temdticas do projeto, bem como a troca de textos sobre questdes ambientais e de literacia
digital, e a criacdo de padlets interativos. Estes primeiros contactos estiveram na génese da organizacao,
selecdo e emparelhamento dos parceiros participantes e respetivas familias de acolhimento. Todas as
mobilidades sdo antecedidas de reunides preparatérias com os alunos, professores e encarregados de
educacdo envolvidos.

Job Shadowing de 8 docentes na ESAG

Entre os dias 20 e 25 de outubro, a ESAG acolheu um grupo de sete docentes provenientes de Mline,
Crodcia, e um docente de Lille, Franga, no contexto de uma parceria de Job Shadowing, entre a ESAG e as
respetivas escolas estrangeiras.

A atividade centrou-se na observacdo de boas praticas pedagdgicas em diversas areas disciplinares,
desde a lingua inglesa, religido e moral, ciéncias naturais (praticas laboratoriais), matematica, TIC e artes
visuais, com destaque para metodologias inovadoras, a integracdo de ferramentas digitais e a importancia
das relagGes de empatia e motivacdo entre professores e alunos. Houve ainda tempo para uma sessdo
conjunta de educacdo fisica e yoga, enquanto boas praticas de vida saudavel.

Ao longo de cinco dias intensos, os professores estrangeiros participaram em varias atividades
pedagdgicas e culturais, assistindo a aulas de diferentes niveis de ensino, participando também em sessdes
de trabalho dedicadas a reflexao sobre os curriculos e sistemas educativos dos diferentes paises envolvidos.

O programa incluiu ainda visitas a varios espagos escolares, como o Clube de Ciéncia Viva, as areas
destinadas aos alunos com necessidades educativas especiais, o Clube de Robdtica e as infraestruturas
desportivas, tanto da Escola Secundaria como da Escola EB Francisco Gongalves Carneiro.

Para além da dimensdo académica, os visitantes participaram em diversas atividades culturais e
sociais: visita guiada ao centro histdrico e aos principais monumentos da cidade, sessdo de relaxamento nas
Termas de Chaves, passeio de bicicleta ao longo do rio Tamega, visita a fabrica D’Chaves com confe¢do de
pastéis de Chaves, entre outras experiéncias de intercambio cultural e linguistico. Houve ainda momentos de
convivio gastrondmico, como a prova de petiscos na sala de professores e o jantar de encerramento no
restaurante Benito.
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Ao permitir o contacto direto com diferentes realidades escolares, fomenta a inovagdo pedagdgica, o
enriquecimento profissional dos docentes, o fortalecimento das competéncias linguisticas e interculturais e
o reforco de uma identidade europeia comum. A semana culminou com a entrega de certificados e a
formalizacdo de futuros protocolos, encerrando um periodo marcado pela aprendizagem, partilha e amizade.

12 Mobilidade de alunos a Overpelt, Bélgica

Entre os dias 3 e 7 de novembro, os alunos Valentina Chaves, Margarida Romero, Noa Sernache, Jodao
Chaves, Goncalo Carvas, Mafalda S., Alice S., Sofia F., Sophia R. e Klara A., acompanhados pelos professores
Miguel Almeida (Coordenador) e Ana Barroso, participaram na primeira mobilidade do projeto Erasmus+,
organizada pela WICO Campus Overpelt, na Bélgica.

A mobilidade reuniu alunos da Bélgica, Portugal (Chaves) e Espanha (Elche), proporcionando uma
semana de atividades centradas na interculturalidade, sustentabilidade, cidadania europeia e
desenvolvimento de competéncias linguisticas e sociais.

O programa incluiu uma sessdo de boas-vindas, apresentacdes dos paises parceiros, visitas a escola e
a cidade de Pelt, atividades de integracdo e team building e a participacdo em aulas e workshops criativos.
Os alunos portugueses ficaram alojados em familias de acolhimento, experienciando diretamente o
quotidiano e a cultura belga.

Entre as atividades de maior destaque estiveram um percurso de bicicleta pelo Sahara Lommel, reserva
natural protegida, uma visita a uma exploragdo leiteira sustentdvel e uma visita de estudo a cidade de
Antuérpia, onde realizaram um City Game e visitaram o MAS — Museum aan de Stroom.

Na componente pedagdgica, os participantes prepararam e realizaram o MINI COP Debate, uma
simulacdo de uma conferéncia internacional sobre alteracdes climaticas, desenvolvendo competéncias de
comunicacado, argumentacao, negociacdo e trabalho colaborativo em lingua inglesa.

A semana terminou com uma sessdo de avaliacdo e uma cerimdnia de despedida, reforcando os lacos
entre os participantes e promovendo a partilha de experiéncias.

Esta mobilidade permitiu aos alunos desenvolver competéncias linguisticas, digitais, sociais e
interculturais, aumentar a consciéncia ambiental e reforcar valores como a cooperacdo, a autonomia, o
respeito pela diversidade e o sentimento de pertenca ao espaco europeu, cumprindo plenamente os
objetivos definidos pelo projeto Erasmus+.

2.2 Mobilidade de alunos a Cles, Italia

Participaram na segunda mobilidade do projeto, entre os dias 22 e 29 de margo, os alunos Afonso V.,
Daniela R., Diogo P., Manuel C., Pietro C., Beatriz C., Beatriz G. e Tomas C., acompanhados pelos professores
Miguel Almeida (Coordenador) e Sérgio Morais, sob a organizacdo e parceria do Liceo Bertrand Russell, em
Cles, Italia.

A mobilidade reuniu participantes de Italia, Portugal (Chaves) e Franca (Nort-sur-Erdre), integrando
atividades pedagdgicas, culturais e de intercambio com o objetivo de promover a cooperacao internacional,
a cidadania europeia, a sustentabilidade e o desenvolvimento de competéncias linguisticas, digitais e
interculturais. Os alunos portugueses ficaram alojados em familias de acolhimento, proporcionando uma
experiéncia de imersdo na cultura italiana.

O programa iniciou-se com uma sessao de boas-vindas, atividades de integragao, visita a escola anfitria
e recec¢do institucional no Palazzo Assessorile de Cles, seguindo-se um Photo Rally pela cidade para promover
o trabalho colaborativo em equipas internacionais. Durante a semana realizaram-se visitas de estudo a
Verona, com destaque para a Arena de Verona e a Casa de Julieta; a Bolzano, onde os participantes visitaram
o centro histdrico, a Catedral e o Museu de Arqueologia do Tirol do Sul, conhecendo o famoso Otzi, o
"Homem do Gelo"; e a Trento, com visitas ao Castelo de Buonconsiglio e ao MUSE — Museu de Ciéncia.

Na componente pedagdgica, os alunos participaram em workshops sobre criagdo de cenarios em 360°,
utilizagdo de tecnologia de realidade virtual, programacao e atividades STEM, desenvolvendo competéncias
nas areas da ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica através de metodologias colaborativas e de
aprendizagem baseada em projetos. A mobilidade terminou com um jantar de convivio entre participantes
e familias de acolhimento, seguido de um dia dedicado a convivéncia em contexto familiar.
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Os alunos vivenciaram uma experiéncia de aprendizagem enriquecedora, permitindo-lhes desenvolver
competéncias essenciais através da participacdo em atividades praticas, colaborativas e interculturais. As
oficinas de realidade virtual, programacdo e atividades STEM estimularam o pensamento critico, a
criatividade e a capacidade de resolucdo de problemas, aproximando os alunos de novas ferramentas
tecnoldgicas e de metodologias inovadoras de aprendizagem.

Recec¢do de Delegacao do Centro de Formagao de Ourense, na ESAG, em parceria com o CFAE do
Alto Tamega e Barroso

Enquadrado nas parcerias Erasmus+ Escolar, a AEAG recebeu, no dia de 18 de marco, uma delegacao
composta por trés docentes e técnicos do Centro de Formacao de Ourense, numa visita promovida pelo CFAE
do Alto Tamega e Barroso. A sessdo decorreu durante a tarde na escola-sede do agrupamento, tendo sido
acompanhada pelos professores Cristina Machado e Miguel Almeida. Durante a visita, os trés docentes do
Centro de Formacao e de Recursos de Ourense e Diretora do CFAE, Conceicdo Aleixo, tiveram a oportunidade
de conhecer diversos espacos da escola relacionados com o Clube de Ciéncia Viva, as valéncias dirigidas aos
alunos com necessidades especiais de aprendizagem, os espacos das Artes da escola, entre outros.

O encontro terminou com uma breve apresentagdo sobre o percurso relevante do Agrupamento no
ambito do programa Erasmus+, destacando-se as boas praticas desenvolvidas ao longo dos ultimos anos.
Esta iniciativa reforga os lagos de cooperacgado institucional e promove a partilha de experiéncias no dominio
da formacdo e da internacionalizacdo das escolas. O Agrupamento agradeceu ao CFAE do Alto Tamega e
Barroso a confianca e a colaboracao, reafirmando a sua disponibilidade para futuras iniciativas conjuntas.

Semana de Acolhimento Erasmus+ na ESAG, Chaves, Portugal

A Escola Secundaria Dr. Antdnio Granjo acolheu, entre os dias 19 e 24 de abril, a terceira mobilidade
do projeto, reunindo 26 alunos e professores provenientes de Italia (Cles), Bélgica (Overpelt) e Hungria
(K6szeg). Os participantes estrangeiros foram acolhidos por familias dos alunos portugueses, promovendo
uma experiéncia de imersao cultural e de convivéncia intercultural.

O programa iniciou-se com uma sessdo de boas-vindas na escola, apresentagdes institucionais,
atividades de integracdo e uma visita guiada as instalagOes escolares. Ao longo da semana, realizaram-se
visitas ao centro histérico de Chaves, ao Museu Flaviense, a Torre de Menagem e a Ponte Romana,
complementadas por uma rececdo oficial na Camara Municipal, que evidenciou o patriménio histérico,
cultural e turistico da regido. Os alunos portugueses desempenharam o papel de guias, utilizando a lingua
inglesa em contexto real.

As atividades incluiram ainda caminhadas, ciclismo, canoagem no rio Tamega, karting e jogos ao ar
livre, promovendo a aprendizagem em contacto com a natureza. Foram igualmente dinamizados workshops
nas areas das artes, sustentabilidade, alimenta¢do sauddvel e atividades laboratoriais, em colaboragdo com
a AquaValor, reforcando a articulacdo entre competéncias digitais, cientificas e ambientais.

O programa integrou também visitas de estudo a Guimardes e a Boticas, incluindo o Parque da
Biodiversidade, proporcionando o contacto com o patriménio histdrico, a biodiversidade e as tradi¢des
locais. A mobilidade terminou com uma sessdo de avaliagao, entrega de certificados de participagdo e um
jantar multicultural, que reforgou o espirito de cooperacdo, amizade e cidadania europeia entre todos os
participantes.

O acolhimento decorreu com elevado sucesso organizativo e pedagdgico, permitindo alcancar os
objetivos do projeto através do desenvolvimento de competéncias linguisticas, digitais, sociais e
interculturais, da valoriza¢do do patrimdnio o natural e cultural da regido e do fortalecimento da cooperagao
entre as escolas parceiras.
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AEAG - Erasmus VET (Vocational Education and Training) / Cursos Profissionais

Protocolo com a Comunidade Intermunicipal do Alto Tamega e Barroso - CIMAT (excerto)

Objeto

1 - O presente protocolo tem por objeto a atribui¢cGio de uma comparticipa¢do financeira por parte da
CIMAT ao Agrupamento, no dmbito da implementagdo de uma ou mais agées de mobilidade internacional no
contexto do Programa Erasmus+.

2 — A comparticipagdo referida nos termos no numero anterior destina-se a apoiar o Agrupamento na
execugdo das mobilidades, designadamente, na organizagdo, deslocacdio e estadia dos participantes, bem
como a fazer face as demais despesas elegiveis nos termos do regulamento do Programa Erasmus+.

Cldusula 2.2 Obriga¢des da CIMAT

1—-A CIMAT compromete-se a atribuir ao Agrupamento a quantia de 10.000,00 € (dez mil euros), a fim
de o mesmo desenvolver as mobilidades previstas ao abrigo do projeto Erasmus+.

2 — A quantia a atribuir pode ir até a um mdximo de 15.000,00 € (quinze mil euros) nos seguintes
termos:

a) Se o Agrupamento pretender realizar mais mobilidades para além das inicialmente previstas e

b) A CIMAT tenha verba disponivel para o efeito.

3 — A quantia referida nos termos dos numeros anteriores serd atribuida por via de transferéncia
bancdria para o IBAN indicado pelo Agrupamento.

Visita realizada a ESAG por alunos e professores do curso de Auxiliar de Enfermeria do Instituto de
Educacion Secundaria Monte Castelo — Burela, Galiza, Espanha

A proposta da atividade e contacto prévio foi feito pela professora e responsdvel pelo curso Sara
Martin Saiz — IES Monte Castelo — Burela. A visita decorreu no dia 2 de junho, durante o periodo da manha.

Estiveram envolvidos 8 alunos espanhdis do Ciclo de Grado Medio de Formacion Professional en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria, acompanhados pelos docentes Sara Martin Saiz e Ander Quinteiro
Recondo. Colaboraram em parceria 13 alunos do 122C1 — Curso Profissional de Técnico Auxiliar de Saude,
acompanhados pelas docentes Maria Luisa Bandeirinha (diretora de curso), Maria da Conceigdo Lopes e Paula
Mota e pelo coordenador dos projetos Erasmus da ESAG, Miguel Almeida.

As atividades realizadas no Auditdrio e em visita a vdrios espagos da ESAG centraram-se na:

= partilha, troca de experiéncias e conhecimento da realidade da formacao profissional em causa nos
dois paises;

= identificacdo dos desafios e oportunidades da formacdo profissional em técnico auxiliar de saude nas
duas realidades;

= visita aos espacos especificos usados para a formacdo e as instalagdes da escola;

= partilha de um lanche convivio com especialidades regionais.

Foi realizada uma Reunido Preparatdria e Parceria entre a ESAG e o Lycee des Métiers Les Charmilles, em
Chateauroux, Franga, para futura mobilidade de alunos a realizar-se no inicio do préximo ano letivo. Devera
incluir 12 alunos do Curso Profissional Técnico Auxiliar de Satde (22 ano) e 2/3 docentes/formadores.

Balango Final do Projeto (2025-2026)

*2 mobilidades de alunos portugueses (10+8);

*1 acolhimento de alunos estrangeiros no AEAG, em Chaves (26 + 6 professores estrangeiros com 26
alunos parceiros de acolhimento e 12 professores cooperantes portugueses, mais de 70 participantes);

*1 job shadowing (8 professores estrangeiros);

=3 visitas de escolas parceiras.
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O projeto Erasmus+ constituiu um importante fator de internacionalizagdo do Agrupamento,
permitindo concretizar com sucesso todas as atividades previstas, incluindo mobilidades de alunos e
docentes, acbes de job shadowing, acolhimento de parceiros europeus e o estabelecimento de novas
parcerias institucionais. A sua implementacdo distinguiu-se ainda pela forte interdisciplinaridade e
colaboracdo entre docentes de diferentes areas disciplinares, que trabalharam de forma articulada na
planificacdo, desenvolvimento e acompanhamento das diversas atividades, enriquecendo as aprendizagens
e promovendo uma visdo integrada do curriculo.

As iniciativas desenvolvidas contribuiram para o reforco das competéncias linguisticas, digitais,
cientificas, sociais e interculturais dos participantes, promovendo simultaneamente a cidadania europeia, a
sustentabilidade e a aprendizagem em contextos internacionais.

O elevado envolvimento de alunos, professores, familias e entidades parceiras, bem como o
reconhecimento obtido junto das instituicdes colaboradoras, confirmam o impacto positivo e a qualidade da
implementacdo do projeto, consolidando o compromisso do Agrupamento com a inovacao pedagdgica, o
trabalho colaborativo e a cooperagao europeia.

O Coordenador de Projetos Erasmus: José Miguel Pinto de Almeida

2.7 Projeto de Voluntariado

O projeto de voluntariado desenvolvido ao longo do ano letivo revelou um balanco global muito
positivo, destacando-se a elevada participacdo e o empenho dos alunos, em particular dos cursos
profissionais, nas diferentes iniciativas promovidas.

O principal objetivo do projeto — a angariacdo de fundos para fins soliddrios — foi plenamente
alcancado através de duas acdes de relevo.

No ambito da campanha "outubro Rosa", dinamizada pelas turmas do 11.2 F e 12.2 C, foram
produzidos e comercializados lacos e marcadores de livros, tendo sido angariados 171,00 €, posteriormente
entregues a Liga Portuguesa Contra o Cancro para apoio a prevengao e combate ao cancro da mama.

Foi igualmente organizado um Mercado de Natal, no qual foram vendidos produtos elaborados pelos
alunos, permitindo angariar 317,00 € destinados a aquisicdo de bens para familias carenciadas do
Agrupamento. A gestdo deste apoio foi assegurada pelas Técnicas Superiores do Servigo Multidisciplinar de
Intervengao Social (SMIS), garantindo uma resposta ajustada as necessidades identificadas.

As atividades desenvolvidas evidenciaram um forte espirito de solidariedade, responsabilidade social
e participacdo civica, reforcando o compromisso dos alunos com a comunidade e contribuindo para o
desenvolvimento de valores de cidadania ativa, cooperacdo e voluntariado.

A Coordenadora: Isabel Cunha

2.8 Projeto de Portugués Lingua Nao Materna

Publico-alvo
Foram apoiados 26 alunos do 1.2 e 2.2 ciclos formalmente inscritos no projeto, tendo ainda sido
acompanhados mais sete alunos nao inscritos que necessitaram de apoio.

AgOes concretizadas

e Rececdo aos alunos de PLNM e aos respetivos pais/encarregados de educacdo, pela professora
destacada para o projeto, através de uma sessao de acolhimento realizada no inicio do ano letivo.

¢ Aplicacao de provas de diagndstico e de proficiéncia linguistica.

e Acompanhamento regular dos alunos nas turmas onde foram integrados.
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e Prestacdo de apoio acrescido e individualizado sempre que necessdrio, com vista ao
desenvolvimento das competéncias de compreensao e expressdo oral e escrita, a melhoria do rendimento
escolar, a promocdo da integracao e ao reforco do bem-estar dos alunos.

Metas alcangadas

Todos os alunos evidenciaram progressos, tendo a grande maioria realizado uma boa integracdo nas
turmas onde permanecerdo integrados.

Ao nivel do dominio da lingua portuguesa, verificaram-se progressos na compreensao e producao oral,
embora alguns alunos continuem a revelar dificuldades na compreensao de discursos mais rapidos, na
pronuncia, na utilizacdo correta do género e nimero e na interpretacao de enunciados mais complexos.

Na compreensdo e producdo escrita, observaram-se progressos em ambos os grupos de alunos.
Contudo, persistem dificuldades na compreensado leitora, na producdo de frases e pequenos textos e na
consolidacdo dos padroes ortograficos da lingua portuguesa, sobretudo nos alunos com menor tempo de
escolarizagdo em Portugal. Considera-se, por isso, importante que ambos os grupos continuem a beneficiar
deste tipo de apoio no préximo ano letivo.

O processo de integracdo decorreu de forma satisfatdria, tendo os alunos sido bem acolhidos pelos
colegas, professores e assistentes operacionais. Verificou-se uma integracdo progressiva nas turmas e uma
crescente motivacdo para a aprendizagem da lingua portuguesa, fundamental para a sua inclusdo escolar e
social.

O clima de proximidade, confianca e empatia contribuiu para o desenvolvimento das competéncias
linguisticas, especialmente ao nivel do vocabulario e da compreensdo oral, dreas que constituiram o principal
foco do trabalho desenvolvido.

Estratégias adotadas

As aprendizagens foram planificadas a partir das dificuldades identificadas nas provas de diagndstico
de Portugués Lingua Nao Materna, estabelecendo prioridades que permitissem colmatar lacunas, ultrapassar
dificuldades e promover a consolidacado das aprendizagens com crescente autonomia.

Foram implementadas estratégias diversificadas e adaptadas as necessidades de cada aluno,
privilegiando o apoio individualizado e o trabalho em pequenos grupos, metodologias que se revelaram
eficazes tanto na aprendizagem da lingua como na integragdo e socializa¢do dos alunos.

Instrumentos e momentos de avaliagdo/monitorizacdo

A avaliacdo e monitorizagdo das aprendizagens foram realizadas através de diversos instrumentos,
nomeadamente testes de avaliacdo diagndstica e de proficiéncia em lingua portuguesa, testes intermédios,
trabalhos individuais, em pares e em grupo, registos de trabalho diario e outros instrumentos de avalia¢ao.
A monitorizacdo baseou-se na andlise dos resultados obtidos pelos alunos nos diferentes momentos de
avaliagdo, bem como nos registos da sua participacdo e intervencdo nas atividades desenvolvidas. Esta
avaliacdo decorreu de forma continua, sendo objeto de analise nas reuniGes de avaliacdo intercalar e nas
reunides de avaliacdo de final de periodo.

Docente responsavel: Carla Marina Alves Lopes Alexandre

2.9 Projeto Parlamento dos Jovens — 3.2 Ciclo @) Queres fazer ouvir
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Ao longo do processo, os alunos evidenciaram grande interesse pelas tematicas abordadas, espirito
critico e capacidade de apresentar propostas pertinentes e inovadoras. O seu empenho e dedicacdo
refletiram-se igualmente na Sessdo Distrital, na qual tiveram uma prestacado de elevado nivel, alcancando o
terceiro lugar, resultado obtido através da votacdo dos participantes.

Face ao entusiasmo demonstrado pelos alunos e aos resultados alcancados, considera-se que o
Parlamento dos Jovens constitui uma experiéncia educativa de grande relevancia, pelo que se acredita que
este projeto devera ter continuidade nos préximos anos letivos.

Professoras responsdveis: Celina Mateos Cardoso e Joana Penso Gongalves

2.10 Cidadania e Desenvolvimento

A implementacdo da Estratégia de Cidadania e
Desenvolvimento decorreu de forma transversal em todos os niveis
de ensino do Agrupamento, desde a Educacdo Pré-Escolar ao Ensino
Secundario, promovendo o desenvolvimento de competéncias
pessoais, sociais e civicas através de uma abordagem integrada,
interdisciplinar e articulada com o curriculo e o Plano Anual de
Atividades.

Na Educag¢dao Pré-Escolar, a estratégia integrou-se nas rotinas pedagodgicas, privilegiando
aprendizagens significativas através de histérias, jogos, dramatizacOes, atividades experimentais e
experiéncias do quotidiano. Foram trabalhados dominios como Direitos Humanos, Desenvolvimento
Sustentavel, Saude, Seguranca Rodovidria e Literacia Financeira, com destaque para iniciativas relacionadas
com o respeito pela diferenca, sustentabilidade ambiental, promoc¢do da saude e comportamentos seguros.
A colaboracdo com entidades como a Biblioteca Escolar, Equipa de Saude Escolar, Resinorte, Autarquia e
Departamento de Educacdo Especial contribuiu para enriquecer as experiéncias educativas.

No 1.2 Ciclo, a cidadania foi desenvolvida de forma articulada com as diferentes areas curriculares,
através de projetos interdisciplinares e Dominios de Autonomia Curricular. As atividades centraram-se nos
Direitos Humanos, Desenvolvimento Sustentdvel, Educacdo Ambiental, Saude, Seguran¢a Rodovidria,
Literacia Financeira, Bem-estar Animal, lIgualdade e Interculturalidade. Destacaram-se campanhas
ambientais, comemoracoes de dias tematicos, projetos da Biblioteca Escolar e agdes de promogdo da saude.
As metodologias privilegiaram a aprendizagem ativa, o trabalho colaborativo e a resolucdo de problemas,
registando-se uma elevada participacdo dos alunos e um crescente envolvimento das familias.

No 2.2 Ciclo, a implementacdo privilegiou uma abordagem interdisciplinar, promovendo competéncias
de participacdo democratica, pensamento critico, responsabilidade social e consciéncia ambiental. Foram
dinamizadas atividades relacionadas com reciclagem, preservacdo da 4dgua, saude, alimentacdo saudavel e
saude mental, em parceria com diversas entidades externas e internas. A avaliacdo realizada pelos diretores
de turma foi globalmente positiva, destacando-se a qualidade da articulacdo entre docentes e parceiros.
Como principal constrangimento foi identificada a reduzida carga horaria da disciplina, que limita a
continuidade das aprendizagens e o desenvolvimento de projetos de maior duragao.

No 3.2 Ciclo, consolidaram-se as competéncias de cidadania através de metodologias participativas,
debates, projetos e atividades de reflexao critica sobre problemas da atualidade. Merecem destaque as agdes
de literacia mediatica e combate a desinformag¢do (em colaboracdo com o Poligrafo TVI), bem como as
iniciativas de educa¢do ambiental (com iniciativas da Resinort, Aquavalor e IPB) e promocédo da satde (com
a colaboracdo da Equipa PES). A monitorizagdo revelou um impacto positivo no desenvolvimento da
autonomia, responsabilidade, espirito critico e participagdo democratica dos alunos. Contudo, manteve-se a
preocupac¢do com a insuficiente carga hordria atribuida a disciplina, que tem dominios complexos e que
requerem abordagens mais profundas, ao mesmo tempo que é necessario trabalhar assuntos da turma.

CDADANIA
€
DESENVOLVIMENTO

29




AVALIAGAO FINAL DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2025 - 2026

No Ensino Secunddrio, a Estratégia orientou-se para o aprofundamento da participacdo civica,
autonomia e pensamento critico, através de projetos articulados com as diferentes areas disciplinares. Foram
desenvolvidas atividades nos dominios da Democracia e Instituicdes Politicas, Direitos Humanos, Literacia
Financeira, Desenvolvimento Sustentdvel, Literacia Mediatica e Participacao Civica. Destacaram-se o Projeto
Lidera, o projeto Escalando Montes de Informacao, projeto “Sou Digital”, programa “CLDS 5G” e a¢bes de
sensibilizagdo sobre gestdo financeira, sustentabilidade e responsabilidade social. A avaliagao dos docentes
foi positiva, embora tenham sido identificadas dificuldades relacionadas com a inexisténcia de tempo
especifico para a disciplina e a necessidade de reforgar o trabalho colaborativo entre os Conselhos de Turma.

Ao longo do ano letivo, a implementacao da Estratégia beneficiou de uma forte rede de parcerias,
envolvendo entidades internas e externas como a Biblioteca Escolar, Equipa de Saude Escolar, Clube de
Ciéncia Viva, Eco-Escolas, Resinorte, Aquavalor, Municipio de Chaves, Instituto Politécnico de Braganca,
Amnistia Internacional — Nucleo de Chaves, Poligrafo TVI, CROAC, Bombeiros, for¢as de seguranca e diversas
associagOes locais. Estas parcerias possibilitaram a realizacao de palestras, workshops, concursos, agdes de
voluntariado, visitas de estudo e projetos de intervengdao comunitaria, reforcando a ligacdo entre a escola e
a comunidade.

A avaliacdo global da implementac¢do evidencia um elevado grau de concretizacdo das atividades
previstas, uma forte articulagdo entre departamentos, estruturas pedagdgicas e parceiros internos e
externos, bem como uma participacao ativa dos alunos. A diversidade das metodologias utilizadas permitiu
desenvolver competéncias de autonomia, responsabilidade, espirito critico, solidariedade, participacdo
democratica e respeito pelos direitos humanos, em consonancia com o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria.

A monotorizagao da implementa¢do da Estratégia de Cidadania e Desenvolvimento através da
aplicagdo de questiondrios a alunos e diretores de turma permitiu retirar conclusdes importantes. Entre os
principais pontos fortes destacam-se a diversidade de atividades desenvolvidas, a integracdo da cidadania
em projetos interdisciplinares, a qualidade das parcerias estabelecidas, a participacao ativa dos alunos e a
adequacdo das atividades as diferentes faixas etdrias.

Como constrangimentos, sobressaem a reduzida carga horaria da disciplina, particularmente no 2.2 e
3.2 ciclos e a inexisténcia de tempo letivo no ensino secunddrio, a dificuldade em desenvolver projetos de
longa duracdo, alguma carga burocrdtica associada a planificacdo das atividades e o ainda reduzido
envolvimento das familias.

Para o préximo ano letivo recomenda-se o refor¢o da carga hordria da disciplina, a promogao do
trabalho colaborativo (contemplada nos horarios dos docentes), a consolidacdo das parcerias existentes, o
aumento da participa¢do dos alunos na escolha dos temas, o desenvolvimento de projetos interturmas e
interciclos, o reforco das atividades de literacia digital e financeira, educacdo ambiental e pensamento critico,
bem como um maior envolvimento da comunidade educativa/familias e o reforco dos momentos de
monitorizagdo ao longo do ano.

Coordenadora de Cidadania e Desenvolvimento: Maria José Almeida

3. CLUBES

3.1 Clube Ciéncia Viva (CCV) ( ®

No dmbito do Clube Ciéncia Viva, foram desenvolvidas diversas atividades
em articulagdo com outros projetos da escola e com diferentes Dominios de
Articulagdo Curricular. Ao longo do ano letivo, participaram regularmente nas
atividades do clube trés alunos dos 7.2 e 8.2 anos de escolaridade.

As sessOes privilegiaram uma abordagem pratica e experimental, tendo sido realizadas atividades
laboratoriais e de observacdo cientifica, nomeadamente a pesquisa de nutrientes em alimentos, observagdes
ao microscopio ético composto (MOC), observagdo e identificacdo de rochas e minerais, bem como de
espécies vegetais.
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Foram igualmente abordadas tematicas relacionadas com a sustentabilidade ambiental, destacando-
se a sensibilizacdo para a importancia ecolégica dos musgos e a necessidade da sua preservacao, acoes de
poda, plantacdo e manutencao dos espacos verdes da escola e da horta pedagédgica. Os alunos participaram
ainda na observacdo e identificacdo de espécies animais conservadas, bem como em jogos e atividades
interativas de caracter cientifico.

O Clube colaborou também na organizacao e dinamizacdo de visitas de estudo, saidas de campo e
diversas atividades previstas no Plano Anual de Atividades, nomeadamente exposicdes tematicas sobre
vulcdes, geologia e as piramides, realizadas durante a Semana da Ciéncia e Tecnologia, bem como na Feira
de Minerais. Em articulacdao com a Disciplina de Cidadania e Desenvolvimento colaborou-se na dinamizacao
de atividades no ambito das tematicas da sustentabilidade.

No ambito dos seus projetos, o Clube Ciéncia Viva colaborou ativamente com o projeto Erasmus+ From
Screens to Green, acolhendo uma atividade de Job Shadowing com professores da Crodcia, que promoveu a
partilha de praticas pedagdgicas, metodologias inovadoras e experiéncias educativas entre docentes de
diferentes paises.

Ao longo deste ano letivo, o Clube de Ciéncia Viva na Escola manteve o seu compromisso de promover
a ciéncia, a sustentabilidade e a curiosidade cientifica nos alunos e a comunidade educativa. Apesar dos
desafios, conseguimos dar continuidade a projetos importantes como “Charcos com Vida”, “Chaves Passo a
Passo”, e outros, envolvendo diferentes turmas e promovendo atividades praticas, de investigacdo e
sensibilizacdo ambiental.

As atividades desenvolvidas contribuiram para o aprofundamento de conhecimentos cientificos, o
desenvolvimento de competéncias praticas e o reforco da consciéncia ambiental dos alunos participantes.

Pelo Clube de Ciéncia Viva na Escola,
A Coordenadora: Cristina Maria Gomes Alves

3.2 Clube Ciéncia Viva (Clube da Robdtica)

LUSES
CIENGIA VIVA
na

ROOLA

As atividades praticas desenvolvidas no Clube de Robética proporcionaram
aos alunos a oportunidade de explorar areas emergentes da robdtica e da

programacao, permitindo-lhes acompanhar a constante evolucdo das TIC. Estas A

experiéncias fomentaram também a autonomia dos alunos na pesquisa e sele¢do . ) :

de recursos digitais, através da utilizacdo de plataformas educativas, melhorando *LUBE DA
a sua capacidade de aprendizagem auténoma. ROBOTICA

Os projetos interdisciplinares realizados no clube alargaram o conhecimento dos participantes para
além da robdtica, integrando conteudos de outras dreas curriculares, como matematica, ciéncias e
tecnologias. Esta abordagem transversal incentivou a criatividade, o pensamento critico e a resolucdo de
problemas de forma integrada e inovadora.

A introduc¢do de ferramentas como o Arduino e o Micro:bit revelou-se fundamental para despertar o
interesse dos estudantes pela tecnologia e inspird-los a considerar carreiras nas areas STEM (Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia e Matematica). A possibilidade de aplicar conhecimentos tedricos em projetos reais
tornou a aprendizagem mais significativa, pratica e contextualizada.

Além disso, o clube recebeu varias visitas de alunos do 1.2 ciclo de diferentes escolas da cidade. Estas
visitas foram essenciais para despertar o interesse precoce pelas areas tecnoldgicas, proporcionando uma
primeira experiéncia com dispositivos e conceitos de programagdo. Os mais novos tiveram contacto direto
com projetos desenvolvidos por colegas mais velhos, o que gerou entusiasmo e curiosidade, promovendo
uma cultura de aprendizagem intergeracional e motivando os alunos desde cedo para a exploracdo cientifica
e tecnoldgica.
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Estas iniciativas ndo s6 contribuiram para o desenvolvimento de competéncias digitais e técnicas nos
alunos e professores, como também reforcaram o papel da escola enquanto espago inovador de
aprendizagem. Alinharam-se com os objetivos definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria, promovendo o trabalho colaborativo, a partilha de conhecimento e a construcdo de
competéncias fundamentais para o século XXI.

O Clube de Robdtica da Escola Dr. Francisco Gongalves Carneiro, no ano letivo de 2025/2026, revelou-
se uma iniciativa educativa de grande valor, tendo cumprido com sucesso os seus objetivos pedagdgicos,
formativos e comunitdrios. Através de atividades praticas, interdisciplinares e colaborativas, os alunos
desenvolveram competéncias essenciais ao seu percurso académico e a sua preparacao para os desafios do
século XXI.

O contacto com ferramentas e linguagens de programacao, a exploracao de dispositivos tecnoldgicos
como o Arduino, o Micro:bit e o LEGO SPIKE, bem como o envolvimento em projetos criativos como o Natal
3D em Tinkercad, permitiram aos alunos adquirir conhecimentos técnicos, mas também promover
capacidades como o pensamento critico, a criatividade, a autonomia e o trabalho em equipa.

A articulacdo entre ciclos de ensino, concretizada nas visitas dos alunos do 1.2 ciclo ao clube, foi um
dos pontos altos do projeto, promovendo a motivagdo precoce para as dreas STEM e fortalecendo os lagos
entre diferentes niveis de ensino e a comunidade educativa em geral.

O balango final do projeto demonstra que o Clube de Robdtica ndo sé contribuiu para o
enriquecimento curricular dos alunos envolvidos, como também reforcou a imagem da escola como um
espaco dindmico, inovador e comprometido com uma educacdo de qualidade, inclusiva e alinhada com as
exigéncias do mundo atual.

O sucesso alcancado reafirma a importancia de dar continuidade a este projeto, investindo na sua
consolidacdo e expansdo, com vista a garantir que cada vez mais alunos tenham acesso a oportunidades de
aprendizagem significativas nas dreas da ciéncia, tecnologia e inovacao.

A Coordenadora do Clube de Robética: Aldora Alves

3.3 Clube do Desporto Escolar (DE)

O Clube do Desporto Escolar desempenha um papel importante
na vida dos alunos e na dinamica do Agrupamento, promovendo a
pratica regular de atividade fisica e contribuindo para o seu
desenvolvimento fisico, social e pessoal. Simultaneamente, incentiva
valores como o respeito, a responsabilidade, a cooperacao, o espirito
de equipa e o fair prl)ay. i Peree i Desporto ESCOlar

O Desporto Escolar contribui ainda para um ambiente escolar mais saudavel e inclusivo, fortalecendo
o sentimento de pertenca a escola. A participagdo em encontros e competi¢des com outras escolas permite
aos alunos desenvolver competéncias sociais, partilhar experiéncias e representar o Agrupamento com
empenho e orgulho.

No ano letivo de 2025/2026 o trabalho realizado teve como fundamento os seguintes pontos:

- Proporcionar atividade fisica e desportiva, bem como promover encontros desportivos e sociais com
outras escolas.

- Contribuir para o combate do insucesso e do abandono escolar, através da pratica regular de
atividade fisica, a qual estd associada a um melhor desempenho académico e a uma maior motivagdo para a
aprendizagem. Criar condi¢Bes para elevar a auto estima a alunos cujo percurso académico é deficitario e
criar condi¢des de motivagao e superagao.

- Promover a inclusdo, a aquisicao de habitos de vida sauddvel e a formacgao integral dos alunos.
Procuramos criar um ambiente inclusivo, onde todos os alunos tenham a oportunidade de participar,
independentemente de suas habilidades atléticas. Promovemos habitos de vida sauddvel. A formagado
integral dos alunos é um objetivo central, procurando desenvolver ndo apenas suas capacidades fisicas, mas
também habilidades cognitivas, sociais e emocionais.
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- Proporcionar aos alunos uma formacdo desportiva de base, quer como praticante, quer como
juiz/arbitro ou dirigente. Oferecemos oportunidades para os alunos se envolverem como juizes, arbitros ou
dirigentes, desenvolvendo competéncias de lideranca, responsabilidade e conhecimento das regras
desportivas. Assim, contribuimos para uma formacdo mais abrangente e para preparar os alunos para
assumirem diferentes papéis dentro do contexto desportivo.

- Promover a pratica de atividades fisicas diversificadas para todas as idades e géneros. Procuramos
promover a participacao de todos, independentemente do género, valorizando a diversidade e a igualdade
de oportunidades.

Durante este ano letivo no projeto foram envolvidos alunos do 42 ano até ao 122 ano, incluindo
formandos do ensino profissional e alunos do ensino especial de ambos os géneros.

Professores envolvidos: 8

ATIVIDADE EXTERNA

- Grupos equipa: 6

- Encontros realizados com outras escolas: 20

- Jogos efetuados: 168

- Encontros efetuados em quartas-feiras: 18

- Encontros efetuados noutros dias da semana: 2 Alunos Inscritos / participantes regulares em
Competicoes

- Total de alunos inscritos (atletas + arbitros/dirigentes) - 200

- Voleibol - Juvenis Femininos (sub18): 25/17
- Padel - Vérios Mistos 35/16

- Boccia - Varios Mistos 22/10

- Futsal - Infantil B Misto (sub13) 31/20

- DE Comunidades - Varios Mistos 33

- DE Escola Ativa - Vérios Misto 38

- Formagdo de Juizes Arbitros: 12 alunos credenciados
CLASSIFICACGES DESTACADAS A NiVEL DISTRITAL

BOCCIA

19 Encontro - 32 Lugar por equipas e 52 62 lugar individuais, Serie C
22 Encontro - 22 Lugar por equipas e 52 62 lugar individuais, Serie C
32 Encontro - 22 Lugar por equipas e 62 72 lugar individuais, Serie C

PADEL

19 Lugar Infantis B Mistos

29 Lugar Infantis B masculinos
39 Lugar Iniciados masculinos

22 Lugar Juvenis femininos

19 e 32 Lugar Juvenis masculinos

VOLEIBOL
42 Lugar na serie C
1092 Lugar geral da CLDE de VR e Douro
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PROJETOS COMPLEMENTARES

- Corta-Mato Escolar (alunos do 42 ano até ao 122 ano)
- Fase escola: 563 participantes

- Fase distrital: 51 representantes

- ClassificagOes de Destaque:

19 e 22 lugar- LF individual Inf. B masculinos
22 lugar individual - Juvenis masculino

22 lugar coletivo- Juvenis masculinos

52 lugar Coletivo Inf. A masculinos

72 lugar Coletivo Inf. B masculinos

82 |ugar coletivo Iniciados feminino

Fase nacional: 1 representante

ATIVIDADE INTERNA

- formacdes de Juizes/Arbitros- 12 alunos

- Prova de Orientacgdo na escola, em articulagdo com o grupo de Geografia
- Prova de Orientagdo no espaco da escola em horario de Educacao Fisica
- Torneio Boccia: 16 alunos

- Corta-mato: 563 alunos

- Megas: todos os alunos envolvidos nas aulas de EDF

- Torneio Basquetebol 3x3: 22

- Torneio Futsal 20 Ciclo: 85

- Torneio Voleibol Secunddrio: 32

- Torneio Badminton 32 ciclo: 46

- Torneio Badminton Secundario: 54

- Torneio Tribola 32 ciclo: 42

- Torneio Tribola Secunddrio: 38

ARTICULACAO
- Associacdo de Estudantes: procuramos colaborar com meios, supervisdo e apoio técnico a realizacdo
dos torneios de futsal da associa¢do de estudantes.

RECOMENDAGCOES

Para assegurar o pleno funcionamento do Desporto Escolar, reforcam-se as necessidades ja
identificadas em anos anteriores relativamente a organizacdo dos horarios escolares. De forma a permitir
gue os alunos mais jovens da ESAG possam frequentar as atividades desenvolvidas na EFGC, recomenda-se
uma maior articulacdo na elaboracdo dos horarios, garantindo a compatibilidade entre as atividades letivas
e os treinos.

Neste contexto, considera-se fundamental que os tempos letivos destinados aos treinos sejam
contemplados numa fase inicial da construgdo dos hordrios, permitindo abranger a totalidade dos alunos
pertencentes aos escaldes dos grupos-equipa em funcionamento. Assim, os alunos dos 8.2 e 9.2 anos de
escolaridade, integrados no escaldo de Iniciados, deverdo dispor de blocos horarios livres em simultaneo,
possibilitando a sua participagdo regular nas atividades do Desporto Escolar. De igual modo, devera ser
assegurada esta compatibilidade para os alunos do ensino secunddrio pertencentes ao escaldo de Juvenis.
Relativamente aos alunos do 7.2 ano de escolaridade, importa igualmente prever a possibilidade de
integrarem grupos-equipa a funcionar na EFGC, o que implica a deslocagdo a esse estabelecimento para a
realizagdo dos treinos.
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Importa ainda recordar que a localizacdo geografica do agrupamento condiciona a organizacdao dos
guadros competitivos da atividade externa, quando comparada com a realidade de escolas situadas em zonas
mais centrais do distrito. Embora a coordenacdo nacional do Desporto Escolar privilegie quadros
competitivos de proximidade, esta opcao conduz, frequentemente, a sobreposicdo da oferta das mesmas
modalidades por parte dos agrupamentos do concelho, aumentando a concorréncia entre escolas.

Acresce que a dinamica do Desporto Escolar exige uma elevada flexibilidade organizacional, em virtude
das frequentes alteracdes de calenddrios de treinos, competicdes e demais varidveis logisticas, muitas das
guais ndo sao previsiveis nem controldveis. Neste sentido, torna-se indispensavel manter a autonomia e a
confianga necessarias para a tomada de decisOes e para a articulacao célere de toda a logistica inerente ao
funcionamento desta atividade.

Importa ainda salientar que a participacao dos alunos em encontros e competicdes com outras escolas
ndo origina um numero significativo de faltas as restantes disciplinas, conforme evidenciado pelos dados
anteriormente apresentados. Pelo contrario, estas atividades proporcionam importantes beneficios ao nivel
do desenvolvimento pessoal, social e desportivo dos alunos, devendo ser reconhecidas como uma mais-valia
para o seu percurso educativo.

Por fim, recorda-se que a alinea i) do artigo 13.2 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar consagra como
direito do aluno a participacdao em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos termos
da lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas autoridades escolares,
reforcando o enquadramento legal e pedagdgico da participacdo no Desporto Escolar.

CONSIDERAGOES FINAIS

Embora as atividades desenvolvidas no ambito do Desporto Escolar se destinem, maioritariamente,
aos alunos dos trés ciclos finais da escolaridade obrigatéria, a organiza¢ao dos grupos-equipa contempla
diferentes escalOes etarios, integrando, em alguns casos, alunos de idades distintas.

Os professores responsaveis pelo projeto possuem uma vasta experiéncia e um reconhecido percurso
de varias décadas no panorama do desporto nacional. Ao longo do ano letivo, colocaram ao servico da
comunidade educativa a sua competéncia técnica, experiéncia pedagdgica e elevada capacidade de
adaptacdo, demonstrando grande flexibilidade na gestdo dos processos de trabalho e contribuindo
decisivamente para a concretizacdo das atividades, apesar dos diversos constrangimentos existentes.

Na atual realidade nacional, local e escolar, marcada por horarios letivos cada vez mais exigentes, por
multiplas solicitagdes extracurriculares e pela crescente redugdo das oportunidades de desenvolvimento da
motricidade, torna-se particularmente desafiante promover uma participacdo regular dos alunos em
atividades de natureza cultural, associativa, recreativa e desportiva. Acresce que este tipo de participacdo
continua, em muitos contextos, a ndo ser suficientemente valorizado, apesar do seu reconhecido contributo
para a formacdo integral dos alunos.

A concretizacdo de um projeto com estas caracteristicas sé é possivel gracas ao empenho, a
colaboracdo e a capacidade de ajustamento de todos os intervenientes. Destaca-se, neste sentido, o
contributo da Direcdo, dos servicos administrativos e de aprovisionamento, dos assistentes operacionais, dos
encarregados de educacdo, dos alunos e dos professores, cuja articulacdo permanente permitiu assegurar o
normal funcionamento das atividades e ultrapassar as dificuldades inerentes a sua organizacao.

Perspetivando o préximo ano letivo, pretende-se continuar a aperfeicoar a organizacdo da atividade
interna e externa, reforgar a articulagdo entre os hordrios de professores e alunos e otimizar os
procedimentos administrativos e logisticos associados as competicdes. O objetivo mantém-se claro:
proporcionar aos alunos oportunidades de participacdo desportiva cada vez mais qualificadas, promovendo
estilos de vida ativos, o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais e o orgulho em representar o
Agrupamento.

O Coordenador do Desporto Escolar: Amadeu Alves
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3.4 Clube de Xadrez
1. Introdugao

O Clube de Xadrez foi desenvolvido com o objetivo de promover o raciocinio légico, a concentracado, o
espirito de fair play e a convivéncia saudavel entre os alunos. Ao longo do ano letivo, realizaram-se diversas
atividades formativas e ludicas que contribuiram para o desenvolvimento pessoal e académico dos
participantes.

2. Atividades Desenvolvidas

- SessOes trissemanais de aprendizagem e pratica de xadrez;

- Explicacdo de regras basicas, taticas e estratégias;

- Realizagdo de jogos livres e partidas comentadas;

- Xadrez inclusivo (com um grupo de alunos com necessidades educativas especiais);

- Participacdo, em Chaves, num torneio organizado pela Academia Philanderkas (Clube de Xadrez de
Chaves) que envolveu jogadores do Distrito de Vila Real e também da Galiza.

3. Participagdo dos Alunos

Verificou-se uma participacdo positiva dos alunos, demonstrando interesse, empenho, evolucao
técnica e espirito de cooperacao durante as atividades. O ambiente criado foi saudavel, inclusivo e motivador.
Saliente-se que um aluno do clube ficou em terceiro lugar, na categoria juvenil, no torneio decorrido em
Chaves.

4. Pontos Positivos

- Elevado interesse demonstrado pelos alunos;

- Desenvolvimento da concentragdo e do pensamento estratégico;
- Promocgdo do respeito pelas regras e pelos colegas;

- Criagdo de um espaco educativo e motivador.

5. Aspetos a Melhorar

- Aumentar o nimero de materiais disponiveis;

- Promover maior divulgacdo do clube na escola;

- Incentivar a participagao em torneios.

6. Conclusao

O Clube de Xadrez revelou-se uma atividade enriquecedora para os alunos, contribuindo para o
desenvolvimento de competéncias cognitivas, sociais e emocionais. Considera-se importante dar
continuidade ao projeto no préximo ano letivo.

Professor responsavel: Vanderlei Monteiro
3.5 Clube do Cavaquinho
N3o foi apresentado relatério da atividade/projeto em virtude da auséncia do professor responsavel

(Manuel Duarte), por motivo de baixa médica, ndo tendo sido possivel proceder a respetiva elaboragdo e
submissao dentro do prazo estabelecido.
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3.6 Clube da Radio Escolar/ Clube do Jornalismo

Enquadramento e Objetivos Iniciais

O projeto da Radio Escolar do Agrupamento de Escolas Dr. Anténio Granjo foi idealizado como uma
ferramenta de dinamizacdo educativa e cultural. O plano inicial previa o estabelecimento de uma equipa
coordenadora estruturada e a transmissdo local em espacos de grande permanéncia de alunos (como a sala
de convivio), em articulagdo com a plataforma Microsoft Teams.

Embora as condicionantes logisticas e a auséncia da equipa de coordenacdo inicialmente moldada
tenham impossibilitado a plena execucao das dindamicas previstas, o projeto adaptou-se e gerou impactos
enriquecedores para a comunidade escolar.

2. Aspetos Positivos e Conquistas Alcancadas

Apesar dos desafios materiais e humanos, a resiliéncia do projeto permitiu alcancar resultados
significativos divididos em dois momentos centrais:

Segundo Periodo: Dinamizagdo Local e Articulagao Institucional

¢ Espago de Transmissdo: A radio funcionou de forma continua e exclusivamente in loco durante os
intervalos. A emissdo ocorreu através de colunas instaladas num local de passagem, ainda que pouco
frequentado (entre o Bloco A e o Bloco B).

¢ Voz da Comunidade: Mesmo com um alcance fisico delimitado, a radio serviu de canal oficial para a
divulgacdo de comunicacdes e iniciativas da Direcao do Agrupamento e de multiplos grupos disciplinares.

¢ Protagonismo dos Alunos: Constituiu-se como um palco de partilha de contetdos (incluindo
podcasts) inteiramente produzidos por alunos do 3.2 Ciclo e do Ensino Secundario, cumprindo o designio de
promover a participacao ativa e a expressao oral.

Terceiro Periodo: Transicdo Digital e Colaboragdo Docente
e Emissdes Online em Direto: Perante o raio de acdo limitado das colunas fisicas, o projeto reinventou-
se num modelo experimental, realizando quatro emissoes online em direto através do Microsoft Teams.

- Forte Envolvimento Docente: As emissdes contaram com o empenho e colaboragdo direta dos
professores: Bruno Carvalho, Lucia Cunha, Luis Teresinho, Michael Fernandes, Patricia Pinheiro, Vanderlei
Monteiro

e Consolidacao Técnica: O formato digital funcionou com assinaldvel estabilidade técnica,
demonstrando a viabilidade do Teams como plataforma complementar ou principal de difusao.

3. Diversidade Tematica e de Contetidos

A riqueza do projeto refletiu-se na enorme variedade de temas abordados e na proveniéncia
multifacetada dos conteldos, em estrita ligagdo com as dinamicas curriculares e de cidadania:

¢ Iniciativas Institucionais: Divulgacao de atividades e orientagdes da Dire¢do, dos Departamentos
Curriculares e da Biblioteca Escolar.

¢ Cidadania Ativa: Destaque para a divulgacdo de resultados e intervengdes dos alunos envolvidos no
projeto Parlamento dos Jovens, promovendo o pensamento critico e a intervencdo social.

¢ Podcasts Tematicos: Producdo e difusdo de dudios focados em areas transversais essenciais como:

- Promogao e incentivo a leitura

- Saude e bem-estar

- Valores e afetos (Amizade)

- Sustentabilidade e Meio Ambiente
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4. Constrangimentos Operacionais e Desafios Superados

Para |a do sucesso relativo alcancado, importa registar os fatores que limitaram uma maior expansao
do projeto, servindo de base para futuras melhorias:

e Recursos Humanos: A ndo constituicdo formal da equipa coordenadora nos moldes previstos
sobrecarregou os dinamizadores e dificultou uma gestdao mais descentralizada das tarefas.

e Infraestrutura de Som: A impossibilidade técnica de equipar a sala de convivio e os blocos C e D
(zonas de maior permanéncia dos estudantes) restringiu a audiéncia passiva das emissées locais.

e Alcance Digital: As transmissdes em direto do 3.2 periodo, embora bem-sucedidas do ponto de vista
técnico, registaram uma audiéncia modesta, provavelmente motivada pelo horario de transmissao e pela
necessidade de estratégias mais eficazes de mobilizacdo e envolvimento dos alunos.

5. Balango Final e Mais-Valias

O balango global do Clube de Jornalismo / Radio Escolar é manifestamente positivo. O projeto provou
ser uma mais-valia inequivoca para o Agrupamento, funcionando como um elemento agregador de projetos,
veiculo de cultura e promotor de competéncias mediaticas e digitais nos alunos.

Nota de Destaque: A experiéncia acumulada ao longo deste ano letivo demonstra de forma clara que
existe massa critica, interesse tematico e competéncia técnica na escola para elevar a rddio a um patamar
superior.

6. Recomendagbes para o Futuro (Ano Letivo 2026/2027)

Para capitalizar o trabalho realizado e superar os obstaculos identificados, sugere-se:

1. Institucionalizagdo da Equipa: Formalizar uma equipa de trabalho alargada (docentes e alunos)
logo no inicio do ano letivo, clarificando e distribuindo fun¢des de coordenacao, técnica e programacao.

2. Expansado da Rede de Som: Envidar esforc¢os junto da Direcdo e parceiros para dotar os espacos de
lazer e permanéncia (sala de convivio e blocos C e D) de condigGes fisicas de som, maximizando o impacto
local.

3. Estratégia de Audiéncia Online: Ajustar os horarios das emissGes em direto e reforcar os canais de
divulgacdo (cartazes, e-mails, redes institucionais) para potenciar um maior envolvimento e fidelizacdo do
publico estudantil.

Professor responsavel: Yann Gustave Sevegrand

3.7 Clube das artes — “A todo o risco”

I. ADESAO DOS ALUNOS E COLABORADORES Al

Registou-se uma boa adesdo e entusiasmo por parte da comunidade escolar. N
O Clube de Artes contou com cerca de quinze inscri¢gdes efetivas desde o inicio do Q
ano letivo. Contudo, a assiduidade revelou-se irregular devido a sobreposi¢ao dos l ¥ '.’ i '
horarios do clube com atividades letivas e de apoio, situacdo que impediu a O -
participacdo regular de muitos alunos interessados, em particular dos alunos de
Artes Visuais do ensino secundario.

As docentes responsdveis salientam que as horas atribuidas ao clube estavam dispersas ao longo da
semana, existindo apenas um bloco de dois tempos consecutivos (segunda-feira, das 8h20 as 10h10).
Consideram que seria mais vantajoso retomar o modelo adotado em anos anteriores, em que todos os alunos
interessados frequentavam o clube em simultaneo, beneficiando de um turno semanal — ou, pelo menos,
de um bloco de duas horas consecutivas — livre de outras atividades.
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A atual organizacdo horaria reduziu significativamente a dimensdo dos grupos de trabalho, que
passaram a contar apenas com dois ou trés alunos por sessdo. Esta realidade limitou a interacdo, a partilha
de ideias e a dinamica colaborativa, diminuindo também a motivacdo das docentes, que deixaram de
beneficiar do trabalho conjunto entre colegas e de grupos mais numerosos, essenciais ao desenvolvimento
de projetos de maior dimensao.

Em consequéncia destes constrangimentos, ndo foi possivel concretizar plenamente os objetivos
inicialmente definidos para o clube. Considera-se, por isso, fundamental reorganizar o seu funcionamento,
concentrando a atividade num periodo semanal comum, o que permitira envolver um maior nimero de
alunos e docentes e potenciar projetos com maior impacto na escola.

Il. ADEQUAGCAO AOS OBJETIVOS

O Clube de Artes manteve-se como um espaco privilegiado de participacao voluntdria, promovendo a
observacao, a reflexao, a discussao critica e a partilha de conhecimentos e experiéncias.

Ao longo do ano, proporcionou aos alunos oportunidades para desenvolverem a criatividade, a
sensibilidade estética e diferentes formas de expressdo e comunicagao através das artes visuais. Constituiu
igualmente um espaco de aprendizagem informal, favorecendo a canalizacdo positiva das energias dos
alunos, a cooperacdo, a interajuda, a solidariedade e o desenvolvimento da consciéncia civica.

O clube promoveu ainda a interdisciplinaridade e contribuiu para a aquisicdo de conhecimentos sobre
diversas técnicas de expressado plastica, o desenvolvimento da motricidade fina e da destreza manual, bem
como para a sensibilizacdo da comunidade educativa para a importancia da vivéncia artistica no contexto
escolar.

Apesar dos constrangimentos organizacionais, considera-se que o projeto contribuiu para reforcar a
imagem do Agrupamento, valorizando-o através da oferta de atividades de enriquecimento que incentivam
uma ocupacao construtiva dos tempos livres e promovem a formacao integral dos alunos.

1l1l. IMPACTO NA COMUNIDADE

O Clube "A Todo o Risco" teve como principal finalidade promover o desenvolvimento artistico e
estético dos alunos, estimulando a criatividade, a imaginacado, a participacdo ativa e o sentido de pertenca a
escola. Paralelamente, procurou contribuir para a formacdo integral dos alunos nas dimensdes artistica,
cultural e de cidadania, favorecendo igualmente o sucesso educativo.

O projeto manteve uma forte componente de articulagdo com a Biblioteca Escolar e com diferentes
areas disciplinares, reforcando a interdisciplinaridade e a participacdo na vida escolar.

Embora estivesse prevista a participacdo em projetos de ambito local, nacional e internacional, bem
como a realizagdo de intervencbes de requalificacdo de espacos exteriores da escola, algumas dessas
iniciativas ndo puderam ser concretizadas devido aos constrangimentos de horario e a insuficiéncia de
recursos materiais.

Mantém-se a inten¢do de dar continuidade ao projeto, promovendo o desenvolvimento de
competéncias que permitam aos alunos fazer escolhas conscientes e fundamentadas, participar ativamente
na vida da escola e da comunidade e desenvolver projetos de vida mais informados.

IV. RECURSOS

Foram disponibilizados recursos materiais e fisicos necessarios ao funcionamento do clube. No
entanto, a aquisigdo de alguns materiais ocorreu tardiamente, condicionando o inicio de determinadas
atividades e limitando a possibilidade de as divulgar junto da comunidade educativa dentro dos prazos
previstos.

V. SUGESTOES DE MELHORIA

Reitera-se a necessidade, ja identificada ao longo do ano nas reunides de Grupo Disciplinar e de
Departamento Curricular, de garantir um bloco semanal de cem minutos destinado ao funcionamento dos
clubes.

A experiéncia deste ano demonstrou que a distribuigcdo das seis horas semanais por periodos dispersos
e, em muitos casos, de apenas cinquenta minutos, dificulta a realizacdo de projetos mais exigentes e
compromete a participacao dos alunos.
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Sugere-se, por isso, o regresso ao modelo anteriormente implementado, em que todos os alunos e
docentes envolvidos dispunham de um periodo comum para o desenvolvimento das atividades. Esta solucao
permitiria aumentar a participacdo, reforcar o trabalho colaborativo e concretizar projetos de maior
dimensao e impacto na escola e na comunidade.

VI. OBSERVACOES

O projeto foi coordenado e dinamizado por trés docentes do grupo 600 — Artes Visuais, que consideram
essencial que o horario destinado ao clube ndo coincida com atividades letivas ou de apoio aos alunos.

Defende-se igualmente a disponibilizagdo de uma manha ou de uma tarde semanal dedicada as
atividades de enriquecimento extracurricular, permitindo aos alunos frequentar os diferentes clubes sem
constrangimentos de horario.

Por ultimo, recomenda-se que os procedimentos relacionados com a aquisicdo de materiais e outras
guestdes logisticas sejam realizados com maior celeridade, assegurando o cumprimento do planeamento e
a concretizacdo dos projetos nos prazos estabelecidos.

Docentes dinamizadoras: Ana Maria de Morais Sarmento Pizarro Bravo Bessa, Maria Candida
Goncalves Carvalho e Isabel Cristina Vasques Pires Mills.

3.8 Grupo Experimental de Teatro (GET)
Atividades realizadas:

» Encontros semanais evolutivos, de forma a integrar alunos iniciantes e habituais no GET — atividades
relacionadas com movimento, voz (volume e entoacdo), expressao facial e gestual, criatividade e improviso,
em interagdo entre os alunos dos varios anos.

> Participacdo dos alunos na escrita de textos, concecdo de personagens, musicas e outros, sendo o
trabalho de criacdo, ensaios e performance da responsabilidade de todos;

> Apresentacdo da peca “A comédia do ouro”, no Auditério do Teatro Experimental Flaviense, para a
alunos, familiares, professores e outros — dia 30 de maio, as 21.30h.

ADEQUACAO AOS OBJETIVOS

Como vem sendo habitual, o GET constitui uma forma privilegiada de trabalhar a capacidade criativa
e reflexiva, permitindo um olhar sobre si préprio, os outros e o mundo, o que conduz a autocorregao,
possibilitando a discussao, a critica e a partilha de capacidades e experiéncias.

Facultou-se a oportunidade de os alunos desenvolverem a sua personalidade e a capacidade de
interagir com os outros com criatividade e sensibilidade estética, através da expressdo artistica.

Os encontros e ensaios do GET constituem um momento ludico de aprendizagem, permitindo canalizar
de forma correta as energias dos alunos, libertando-os de tensdes, promovendo a interajuda, a solidariedade
e a consciéncia civica.

Desenvolveu-se a criatividade, adquiriram-se conhecimentos sobre variadas formas e técnicas de
expressao corporal e vocdlica e trabalhou-se na area da integracao, da visdo critica da sociedade.

IMPACTO NA COMUNIDADE - Reflexao final

O teatro, como a musica, a danca, tendo como principal objetivo desenvolver o espirito estético e
artistico dos alunos, estimula a criatividade e a imaginagao, promovendo as componentes curriculares
complementares que contribuem para a promogao e formacdo integral dos alunos em areas de cidadania,
social, artistica e cultural, fomentando o sentido de pertenga a escola, aos outros e a sociedade.
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RECURSOS

Para além de ser possivel, este ano, voltar ao palco do TEF, os recursos foram providenciados pelas
professoras Fernanda Guerra e Margarida Terra, com a colaboracdo das professoras Ana Bessa, Candida
Carvalho e Isabel Mills.

SUGESTOES DE MELHORIA
Os alunos lamentaram que este ano s fosse possivel disporem de um tempo letivo para os encontros
do GET (49 feira, ao ultimo tempo).

OBSERVACOES
O grupo foi coordenado e dinamizado pela docente Fernanda Guerra, com a colabora¢do da docente
Margarida Terra.

Alunos participantes: Alice Cunha, Gongalo Gongalves, Luis Pedro de Carvalho e Margarida Romero,
do 99 ano, Eva Gongalves, Margarida Pires, Maria Tomaz e Tiago Barreira, do 112 ano, e Dymytri Silva, ex-
aluno, como convidado

Professores: Luis Filipe Teresinho, Ana Pereira, Tania Ribeiro e Patricia Pinheiro.

As professoras responsaveis: Fernanda Guerra e Margarida Terra
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Il. ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR - Estatisticas

Origem dos dados

O presente relatdrio resulta da recolha da avaliacdo de 222 atividades desenvolvidas ao longo do ano
letivo, efetuada através de um formulario préprio disponibilizado na aplicacdo Microsoft Forms. O formulario
utilizado para esse efeito encontra-se apenso ao presente documento (Anexo 2).

A semelhanca dos anos anteriores, e com o objetivo de facilitar a leitura e a interpretacdo dos dados,
a apresentacdo dos resultados mantém-se sob a forma de graficos, permitindo uma analise global da
execugdo das atividades previstas no Plano Anual de Atividades, bem como da avaliagdo efetuada pelos

respetivos proponentes.

1. Grau de concretizagdo das atividades

H Atividade concretizadas

1 Atividades nao concretizadas

2. Motivos para a ndo concretizacdo das atividades

Foram concretizadas 213 das 222 atividades
avaliadas. Apenas 9 atividades ndo foram
realizadas, o que corresponde a uma taxa de
concretiza¢ao de 96%.

Ao longo do ano letivo, algumas atividades foram
objeto de reajustamentos relativamente ao
planeamento inicial, em funcao da
calendarizagdo, de constrangimentos logisticos e
de outras contingéncias surgidas. Importa
salientar que, na maioria dos casos, o0s
proponentes procuraram substituir as atividades
gue nao puderam ser concretizadas por outras de
idéntico valor pedagdgico e formativo,
assegurando, deste modo, a prossecugao dos
objetivos inicialmente definidos.

36%

9%

= Sobreposi¢cdo com outras atividades

Indisponibilidade das entidades

externas envolvidas

Dificuldades no agendamento

Outro

Outras: pouca adesdo dos alunos/ professores; sobrecarga nos horarios dos docentes.
Nota: Os restantes motivos nao constam do grafico, uma vez que ndo foram mencionados.
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3. Data em que ocorreram

12 periodo m 22 periodo 32 periodo H Ao longo do ano

Com o objetivo de minimizar o constrangimento decorrente da ligeira concentragdo de atividades no 3.2
periodo, situagdo que ndo estava prevista aquando da aprovagdo do Plano Anual de Atividades (PAA),
foram adotadas medidas preventivas ainda antes da sua aprovagdo definitiva. Para esta situagdo
contribuiu, igualmente, o facto de muitas das iniciativas dirigidas ao ensino profissional se terem
realizado, maioritariamente, neste periodo, acentuando o desequilibrio na distribui¢cdo das atividades ao
longo do ano letivo. Esta circunstancia explica-se pelo facto de ser nesta fase que a totalidade dos alunos
do ensino profissional se encontra na escola.

Neste contexto, a Diretora dirigiu uma comunicagdo aos proponentes das atividades inicialmente
previstas para o 3.2 periodo, solicitando que ponderassem a possibilidade de antecipar algumas dessas
iniciativas para o 1.2 ou o 2.2 periodo, promovendo, assim, uma distribuicido mais equilibrada das
atividades e uma melhor gestao do calendario escolar.

Paralelamente, no ambito da revisdo do Regulamento Interno, passou a estabelecer-se que a
calendarizagdo e a organizagdo das visitas de estudo devem obedecer a principios de otimizagdo de
recursos, realizando-se, preferencialmente, durante o 1.2 e o0 2.2 periodos. Esta alteracdo visa reduzir a
concentragdo de atividades no final do ano letivo e contribuir para uma gestdo mais eficiente dos
recursos humanos, materiais e logisticos do Agrupamento.

As medidas implementadas procuraram responder as dificuldades identificadas e constituem estratégias
que se perspetiva venham a produzir efeitos positivos na organizagao das atividades do Plano Anual de
Atividades nos proximos anos letivos.

Contudo, a distribuicdo temporal das atividades continua a constituir um aspeto suscetivel de melhoria,
devendo merecer especial atengdo nas futuras planificagdes do Plano Anual de Atividades.
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4. Responsaveis/dinamizadores

27

15 18

11

M Departamento da Educagdo Pré-escolar /grupo 100
Departamento do 12 ciclo
Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais

Departamento de Linguas

H Departamento de Expressoes
Departamento de Educacdo Especial

H Servigo de Mediagao e Intervengdo Social

M Servigo de Psicologia e Orientacdao

M Equipa - Promogdo e Educagdo para a Saude

B Clube de Ciéncia Viva

M Biblioteca Escolar

m Diregdao

15

18

10 14 10

B s |
11 1

66

32

15

1512
91

Equipa EQAVET / Coordenagdo dos Cursos Profissionalmente Qualificantes

m Componente Tecnolégica dos Cursos Profissionais - Técnico Auxiliar de Saude

m Componente Tecnolégica dos Cursos Profissionais - Técnico de Jardinagem e Espagos Verdes
Componente Tecnolégica dos Cursos Profissionais - Técnico de Audiovisuais
Componente Tecnolégica dos Cursos Profissionais - Técnico de Gestdo de Equipamentos Informaticos

M Atividade realizada em articulagio (entre varios grupos / departamentos / clubes / projetos / estruturas)

Entidades externas ao Agrupamento
Outro

Outros: docentes /grupos disciplinares/ conselhos de turma / alunos/ encarregados de educagdo/ Associagdo
de Estudantes/Coordenagdo de Cidadania e Desenvolvimento/ CFAEATB/ Equipa Programa CLDS 5G

Municipio de Chaves

5. Destinatarios das atividades

79
53 58 II
34

M Pré-escolar
12 ciclo
[ 22 ciclo
32 ciclo
M Cursos cientifico-humanisticos
B Cursos profissionais
Comunidade educativa
H Docentes
M Assistentes técnicos/ Assistentes operacionais
M Encarregados de educagao
M Outro

Os alunos foram o principal publico-alvo das
atividades, embora estas também tenham
envolvido os restantes elementos da
comunidade educativa, de acordo com os
objetivos do  Projeto  Educativo do
Agrupamento. Destaca-se o elevado niumero de
iniciativas dirigidas ao ensino profissional,
respondendo as necessidades especificas
destes cursos.

Ao longo do ano letivo, as atividades contaram
com a participacdo de muitos alunos, docentes
e outros elementos da comunidade educativa,
o que contribuiu para enriquecer as
aprendizagens, reforcar o sentido de pertenca
ao Agrupamento e promover o cumprimento
dos objetivos educativos.

Outros: turmas/anos em particular/comunidade local/ Utilizadores das Bibliotecas/Alunos do CAA
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6. Tipologia de atividades

36
33

25
22

18
1
g 13
10 U i

Comemoragao
Convivio
Reunidao
m Visita de estudo
u Teatro/espetaculo
Pratica simulada
® Palestra/ conferéncia/ seminéario
Intervengdo cultural/ civica / voluntariado
® Intercambio (local/regional/nacional/internacional)
® Formagao de docentes /ndo- docentes
Feira/ exposi¢dao/ mostra
® Parceria com entidade externa
® Aula de campo
Concurso / olimpiada
m Atividade desportiva
Atividade cultural
Projeto/ clube
m Oficina/ workshop
m Atividade interdisciplinar no ambito dos Dominios de Ag¢do Curricular (DAC)
® Outro

Outros: Aula fora da sala de aula/ Apoio com planificacGes e materiais/ Concecdo de atividades e materiais
de apoio a leitura e escrita/ Atividades de sensibilizacdo e reflexdo/ Peddy Paper / Envolvimento de alunos e
professores de quatro concelhos / Atividades diversas de leitura / atividades de arranjos florais e outras
realizadas por entidades parceiras: prevencdo de fogos florestais e limpeza de espagos verdes/florestas
(CIMAT), apicultura e provas de mel (CAPOLIB)

A analise da tipologia das atividades evidencia uma oferta diversificada, destacando-se as comemoragoes,
as palestras/conferéncias/semindrios, as atividades culturais, as reunides e as parcerias com entidades
externas. Muitas destas iniciativas assumiram um caracter multidimensional, promovendo
simultaneamente o desenvolvimento de diferentes competéncias. Estes resultados evidenciam a aposta
do Agrupamento em proporcionar experiéncias educativas diversificadas, reforgar a participagao ativa dos
alunos, fomentar a articulagdo com a comunidade e promover o seu desenvolvimento integral.

7. Local de realizagao

152

68

Dentro do espago escolar Fora do espago escolar
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8. Interrupgao letiva

A maioria das atividades desenvolvidas decorreu sem

implicar a interrupgdo das atividades letivas, tendo sido,
sempre que possivel, calendarizada para o intervalo maior ou
para periodos especificos da manh3 e/ou da tarde, de forma
64 a minimizar o impacto no normal funcionamento das aulas.
31% Nos casos em que foi necessaria a interrupgdo das atividades
letivas, designadamente nas iniciativas dirigidas aos cursos
profissionais, o tempo despendido foi devidamente
contabilizado como tempo de formagdo, em conformidade
com os respetivos planos curriculares.
Noutras situagdes, como a participagdo em competigdes,
concursos ou outras representagcbes externas do

Agrupamento, a interrup¢do das aulas abrangeu apenas um
numero reduzido de alunos, ndo comprometendo o regular

Sim ®N3o mOutro

desenvolvimento das atividades letivas.

Outros: apenas os alunos que participaram interromperam aulas.

9. Areas de competéncia do Perfil dos Alunos para que a atividade contribuiu

A. Linguagens e textos

82
8% B. Informagao e comunicagao

76 148 C. Raciocinio e resolugdo de problemas
7% 15%
= D. Pensamento critico e pensamento criativo
= E. Relacionamento interpessoal
= F. Desenvolvimento pessoal e autonomia
= G. Bem-estar, saude e ambiente
141 H. Sensibilidade estética e artistica
14%
= |. Saber cientifico, técnico e tecnoldgico

= J. Consciéncia e dominio do corpo

A andlise das areas de competéncia do Perfil dos Alunos evidencia que as atividades do PAA
contribuiram para o desenvolvimento equilibrado de todas as competéncias previstas. Destacam-se o
Relacionamento Interpessoal (16%), a Informac¢do e Comunicagdo (15%), o Desenvolvimento Pessoal
e Autonomia (14%), o Pensamento Critico e Criativo (12%) e o Bem-estar, Sauide e Ambiente (10%),
refletindo uma forte aposta na formacao integral dos alunos. A distribuicdo dos resultados demonstra
gue a maioria das atividades mobilizou, de forma articulada, multiplas areas de competéncia,
promovendo aprendizagens diversificadas e o desenvolvimento pessoal, social e académico dos
alunos.
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10. Apreciagao global das atividades
(de 1= fraco a 5= excelente)

Conforme se pode verificar nos graficos seguintes, a apreciagao global das atividades foi muito positiva.
Nos itens a) a k), predominam as classificacdes de "Excelente" (nivel 5) e "Muito Bom" (nivel 4),

evidenciando um elevado grau de satisfagdo relativamente a sua qualidade e concretizagao.

a) Adequagdo:
1. Aos destinatarios

24 1 1
5 4 3 2 1
2. Da calendarizagao
165
37
- 5
5 4 3 2 1
3.Do espacgo
163
40 2
5 4 3 2 1
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b) Articulagdo entre turmas / escolas/ departamentos/ ciclos/estruturas / entidades externas

Os responsaveis pela planificagdo e
organizagao das atividades
contaram, na maioria dos casos,
com a colaboragdo de outros
departamentos, grupos, docentes e
estruturas da escola, promovendo
um trabalho colaborativo e

c)Cumprimento dos objetivos:

articulado.

166

H -

5 4 3 2 1

d)Envolvimento dos destinatarios

De acordo com a avaliagao realizada, o
contributo das atividades para a
concretizagao do Projeto Educativo do
Agrupamento foi, na sua maioria,
classificado como “Excelente” (nivel 5)
e/ou “Muito Bom” (nivel 4) pelos
promotores. Importa salientar que nao
foram atribuidas classificagdes nos dois
niveis inferiores da escala, o que
evidencia o alinhamento efetivo das
atividades com as metas estabelecidas
no Projeto Educativo.

C : 2
5 4 3 2 1
e) Metodologia utilizada
42 p
5 4 3 2 1
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f) Impacto nas aprendizagens

N

g) Relacionamento interpessoal

158

h) Promocao de atitudes e valores

31

i) Relagdo custos/objetivos/ Atividade
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j) Desenvolvimento de Competéncias/valores previstos no dominio da Cidadania

160
42
2
5 4 3 2 1
k) Divulgag¢ao da atividade
136
52
14
1
[ o
5 4 3 2 1

11. Publicita¢do/divulgacdo das atividades

Publicitacdo da atividade (antes da sua realiza¢ao):

= Portal do Agrupamento
= Expositores da escola

= Através dos Diretores de Turma/ professores
titulares/ Coordenadores de Curso

‘ = Através de correio eletrénico
= Através do Teams
= Em contexto de sala de aula
= Por entidades externas

= Qutro

Outros: Portal do Centro De Formacdo da AEATB/ redes sociais /cartazes/panfletos / comunicagdo social local
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Divulgagao da atividade (depois da sua realiza¢ao):
111
101

44 a1
30 28
12
3 4 5
— L ——_— | |

M Portal do Agrupamento

60

M Redes sociais

H Blogue Jornal local

H Radio /televisdo local M Expositores da escola

m Site/ redes sociais da biblioteca Pagina online do EQAVET

 Pagina online das entidades externas parceiras M No plano de turma /em atas

Outro

Outros: ndo divulgada / em sala de aula/ Youtube; agrupamentos/concelhos participantes; entidades
externas colaboradoras (CMC; PSP; GNR) / Reunido de Departamento / Reunido equipa ELIATB

A divulgacgdo das atividades tem sido assegurada através do Portal do Agrupamento, das redes sociais e da
colaboracdo com entidades parceiras. Contudo, verifica-se que algumas atividades continuam a ndo ser
divulgadas. Recomenda-se, por isso, a divulgagdo sistematica de todas as iniciativas, reforcando ndo sé a
comunicagdo interna junto da comunidade educativa, mas também a sua projecao externa, através dos
diferentes canais institucionais e dos meios de comunicagdo social, valorizando o trabalho desenvolvido
pelos alunos, docentes e restantes intervenientes e promovendo uma imagem positiva do Agrupamento.

12. Principais constrangimentos verificados

23

H Outro M Limitagoes decorrentes do horario dos alunos

H Sobreposicdo de eventos/ atividades
Desadequagao dos espagos
Falta de recursos financeiros

I Falta de recursos humanos

H Planeamento insuficiente
Indisponibilidade de espagos

M Falta de recursos materiais
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Outros:

e Tempo reduzido disponibilizado para a organizacdao de algumas atividades, condicionando o seu
planeamento e execugdo;

e Custos de transporte considerados elevados e desproporcionais face a distancia percorrida, com impacto
na gestao dos recursos financeiros;

e Existéncia de atividades ndo corresponderam plenamente as expectativas dos participantes ou dos
dinamizadores;

e Demora na resposta a pedidos de agendamento de visitas por parte de entidades externas, condicionando
o processo de planificacdo e concretizacao das atividades.

Nota: na maioria das atividades ndo foi destacado qualquer constrangimento.

13. Outras informacgoes relevantes destacadas no Forms

Da analise das observacGes registadas pelos dinamizadores das atividades, destacam-se os seguintes aspetos:
e Boa articulagdo entre turmas, departamentos curriculares, estruturas pedagdgicas, docentes e
diferentes ofertas educativas, destacando-se também a colaboragcdo entre os cursos profissionais e a
continuidade de projetos, nomeadamente no ambito do Programa Erasmus VET;

e Elevado envolvimento, motivacdo, participacdo e sentido de responsabilidade dos alunos, contribuindo
para a consolidacdo das aprendizagens e para o desenvolvimento de competéncias académicas, pessoais,
sociais e civicas;

e Utilizacdo de metodologias ativas e interdisciplinares, através de visitas de estudo, atividades
laboratoriais e experimentais, oficinas, projetos e desafios praticos, promovendo o pensamento critico, a
criatividade, a autonomia, o trabalho colaborativo e a cidadania ativa;

e Reforgo da articulagdo curricular, com especial incidéncia nas areas da Cidadania e Desenvolvimento,
Educacdao Ambiental, Literacia Financeira, Educacdo para a Saude, Inclusdo e Cultura Cientifica;

e  Excelente colaboragcdao das familias, sobretudo na educagdo pré-escolar e no 1.2 ciclo, e forte
envolvimento da comunidade educativa e das entidades parceiras, enriquecendo as experiéncias educativas
dos alunos;

e  Promocdo dainclusdo e da igualdade de oportunidades, através da participa¢do de alunos de diferentes
percursos formativos, incluindo alunos da Educacédo Especial;

e Valorizacdo do patriménio cultural, histérico, cientifico e ambiental, bem como da leitura, da
sustentabilidade, do bem-estar e dos estilos de vida saudaveis;

e  Excelentes resultados em competicdes e projetos de ambito regional e nacional, bem como
reconhecimento externo e interesse na continuidade e alargamento das iniciativas com maior impacto
educativo;

e Boa capacidade de organizacdao e adaptagdao perante constrangimentos pontuais, assegurando a
concretizagao das atividades previstas;

e Identificacdo de oportunidades de melhoria, nomeadamente o refor¢co dos recursos financeiros, a
redugao dos custos com transportes, o aumento da divulga¢do das atividades e uma melhor gestao do tempo
para determinadas iniciativas.
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lll. REFLEXAO SOBRE A CONCRETIZAGAO DO PAA E SUGESTOES DE MELHORIA

Apds a andlise dos relatorios produzidos pelas diversas estruturas*e da avaliacdo das atividades
desenvolvidas ao longo do presente ano letivo, efetuada através do formulario de monitorizagdo (Microsoft
Forms), destacam-se os principais aspetos positivos, constrangimentos e oportunidades de melhoria
identificados. Esta reflexdao permite efetuar um balanco do trabalho realizado e apresentar recomendacdes
que poderdo contribuir para reforcar a eficacia, a qualidade e o impacto das atividades a desenvolver em
futuros anos letivos

1. Principais pontos fortes destacados

e Elevada taxa de execugdo: concretizacdo de 96% das atividades previstas, superando a taxa de execugao
do ano letivo anterior (92%), o que evidencia um elevado grau de concretizacdo do Plano Anual de Atividades
e uma avaliacdo global muito positiva por parte dos dinamizadores;

e Diversidade da oferta educativa: desenvolvimento de atividades curriculares e extracurriculares nas
areas da cultura, artes, ciéncias, linguas, cidadania, saude, ambiente, desporto, tecnologia, economia e
tradigGes, contribuindo para a formacao integral dos alunos e para a concretizacdo dos objetivos do Projeto
Educativo;

e Participacao dos alunos: elevado envolvimento, motivacao e participacdo ativa nas diferentes atividades,
projetos, clubes, concursos e competicoes, refletindo interesse, responsabilidade e empenho;

e Sucesso educativo e desenvolvimento de competéncias: promoc¢ao da autonomia, da inclusdo, do bem-
estar e da consolidacdo das aprendizagens, através de estratégias de diferenciacdo pedagdgica, apoios
educativos e projetos especificos, favorecendo o desenvolvimento das competéncias e valores previstos no
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria;

e Inovagdao pedagdgica: implementacdo de metodologias ativas, experimentais e colaborativas,
privilegiando visitas de estudo, atividades laboratoriais, oficinas, projetos interdisciplinares e experiéncias
em contextos reais de aprendizagem;

e Articulacdo e trabalho colaborativo: forte colaboracdo entre departamentos curriculares, estruturas
pedagdgicas, Biblioteca Escolar, clubes, projetos, servicos especializados e diferentes ofertas educativas,
promovendo a interdisciplinaridade e uma atuagdo integrada;

e Educagao para a cidadania: consolidacdo da Estratégia de Cidadania e Desenvolvimento através de
projetos multidisciplinares nas areas da sustentabilidade, saude, literacia financeira, educa¢gdo ambiental,
inclusdo, democracia e participacdo civica;

e Compromisso da comunidade educativa: elevado empenho de docentes, técnicos, assistentes
operacionais, alunos, familias e restantes proponentes, determinante para a qualidade e o impacto das
atividades desenvolvidas;

e Parcerias e reconhecimento externo: consolidagdo de parcerias com autarquias, instituicdes de ensino
superior, empresas e outras entidades, incluindo projetos Erasmus+, bem como participagdo e distingdo em
projetos, concursos e competicdes de ambito regional, nacional e europeu, valorizando a imagem do
Agrupamento;

e Tecnologia e comunicagao: refor¢co da utilizagdo de recursos digitais nos processos de ensino,
aprendizagem, comunicagao e divulga¢do das atividades, aumentando a visibilidade do Agrupamento;

e Bem-estar e sustentabilidade: promocao de estilos de vida saudaveis, da pratica desportiva, da educagao
para a saude, da sustentabilidade ambiental, da valorizagdo do patrimdnio local e do reforco do sentido de
pertenca a escola e a comunidade;

e Organizacao e continuidade: boa capacidade de organiza¢do e adaptacdo perante constrangimentos,
assegurando a concretiza¢cdo da generalidade das atividades previstas e evidenciando a inten¢do de dar
continuidade aos projetos e iniciativas com maior impacto educativo.
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2. Principais constrangimentos identificados

¢ Calendarizagao e gestao do tempo: dificuldades na compatibilizacdo das atividades com as componentes
letivas, provas de avaliacdo, exames, visitas de estudo e outras iniciativas do Agrupamento, originando uma
maior concentracdo de atividades, sobretudo no 3.2 periodo;

e Articulacdo de hordrios: limitagdes na conciliagdo de hordrios entre docentes, alunos, encarregados de
educacado e entidades parceiras, bem como tempo reduzido para o planeamento e organizacao de algumas
iniciativas, condicionando a participacdo e a preparacao das atividades;

¢ Articulacdo com entidades externas: disponibilidade limitada de alguns parceiros e demora na resposta a
pedidos de colaboracdo, dificultando o planeamento atempado de determinadas acdes;

e Recursos humanos, materiais e financeiros: insuficiéncia ou inadequacdao de recursos humanos,
financeiros, materiais, tecnoldgicos e de alguns espagos fisicos, bem como atrasos na aquisicdo de
equipamentos necessarios ao desenvolvimento de certas atividades;

e Necessidades de apoio especializado: escassez de recursos humanos em areas especializadas,
particularmente no Servico de Psicologia e Orientacdo, e necessidade de reforgar os recursos destinados a
integracdo e inclusdo dos alunos, face ao aumento da diversidade cultural e do numero de alunos
estrangeiros;

e Condicionamentos logisticos: impactos decorrentes de obras, alteracdes de instalagdes e outras limitacGes
organizacionais que afetaram o funcionamento de alguns projetos e servicos;

e Limitacdes curriculares: reduzida carga hordria ou inexisténcia de tempo especifico para algumas
disciplinas, clubes e projetos, dificultando o desenvolvimento de atividades com maior continuidade;

¢ Melhoria continua das atividades: necessidade de reavaliar pontualmente o formato e a organizacao de
algumas iniciativas, tendo em vista uma maior adequacao as expectativas e necessidades dos participantes;
e Contexto socioecondmico: elevada vulnerabilidade socioecondmica de uma parte significativa da
populacdo escolar, condicionando, em alguns casos, a participacdo dos alunos nas atividades e exigindo o
reforco das respostas de apoio social, educativo e psicoldgico.

Apesar destes constrangimentos, a maioria das situa¢des foi ultrapassada através da capacidade de
adaptacdo das equipas educativas, ndo comprometendo, de forma significativa, a elevada taxa de execugdo
e o impacto global positivo do Plano Anual de Atividades.

3. Aspetos a manter e/ou reforcar no Plano Anual de Atividades/Recomendacgdes

e Diversificar a oferta educativa: manter atividades curriculares e extracurriculares diversificadas,
inovadoras e ajustadas aos interesses e necessidades dos alunos, privilegiando a sua qualidade e impacto
pedagdgico.

e Reforgar a articulagdao pedagdgica: consolidar o trabalho colaborativo entre departamentos
curriculares, estruturas pedagodgicas, clubes, projetos e entidades parceiras, promovendo a
interdisciplinaridade e o desenvolvimento de projetos transversais.

e Melhorar o planeamento e a organizagao: otimizar a calendariza¢do das atividades e a organiza¢do dos
horarios dos alunos e docentes, assegurando uma distribui¢do mais equilibrada ao longo do ano letivo e
facilitando a participa¢do nos clubes e projetos.

e  Otimizar a organizagao dos hordrios, assegurando a existéncia de um turno comum livre que permita o
funcionamento regular dos clubes e projetos e facilite a participa¢do dos alunos, evitando sobreposicdes com
as atividades letivas.

e  Monitorizar clubes e projetos: avaliar regularmente a eficacia dos clubes, projetos e outras iniciativas,
adequando os recursos e o crédito hordrio aos resultados obtidos, a participagdo dos alunos e ao respetivo
impacto educativo.

e  Promover a participa¢ao da comunidade educativa: incentivar o envolvimento ativo dos alunos, das
familias e dos restantes parceiros no planeamento, desenvolvimento e avaliacdo das atividades, reforcando
a cidadania, a inclusao e a responsabilidade social.
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e  Reforgar recursos e infraestruturas: continuar a investir nos recursos humanos, materiais, tecnoldgicos
e nos espacos educativos, melhorando as condi¢des de funcionamento e de apoio as atividades.

e Consolidar as parcerias: fortalecer a colaboracdo com entidades locais, nacionais e internacionais,
garantindo a continuidade e sustentabilidade dos projetos desenvolvidos.

e Melhorar a comunicacdao e divulgacdo: divulgar atempadamente as atividades e reforcar a sua
promocdo através dos canais institucionais, redes sociais e meios de comunicacdo social, valorizando o
trabalho realizado e aumentando a sua visibilidade.

e Manter as medidas de apoio aos alunos: dar continuidade as estratégias de promocado do sucesso
educativo, da inclusdo e do acompanhamento dos alunos que apresentam maiores dificuldades.

55




AVALIAGAO FINAL DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2025 - 2026

IV. BALANCO FINAL

O Plano Anual de Atividades (PAA) 2025/2026, desenvolvido sob o tema aglutinador "Escola em
Movimento: Aprender, Partilhar, Transformar", integrou as propostas das diversas estruturas educativas do
Agrupamento, nomeadamente do Conselho Pedagdgico, dos Departamentos Curriculares, das Equipas
Pedagdgicas, da Biblioteca Escolar, dos Clubes e Projetos, do Desporto Escolar, dos Servigos de Psicologia e
Orientacdo, dos Servigos de Mediagao e Intervencdo Social, do Plano de Promogao da Educagao para a Saude,
da area de Cidadania e Desenvolvimento, bem como de entidades parceiras. Este tema orientou as atividades
ao longo do ano letivo, promovendo a aprendizagem, a colaboracgdo, a partilha e a melhoria continua das
praticas educativas.

A analise da execugdo do PAA demonstra que o Plano foi concretizado quase na sua totalidade. Ao
longo do ano letivo, foram introduzidas algumas alteragBes para integrar novas iniciativas consideradas
relevantes pelo Conselho Pedagégico, originando as respetivas atualizagcdes. Apesar do elevado nivel de
execucdo alcancado, mantém-se a necessidade de aperfeicoar o processo de planeamento, promovendo
uma gestdo mais eficiente dos recursos disponiveis e uma distribuicdo temporal mais equilibrada das
atividades.

As iniciativas desenvolvidas evidenciaram o dinamismo e a capacidade organizativa do Agrupamento,
proporcionando aos alunos oportunidades diversificadas de aprendizagem e enriquecimento cultural,
artistico, cientifico, tecnolédgico e desportivo. Simultaneamente, contribuiram para o desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais e académicas, reforcando a qualidade das aprendizagens e valorizando a
imagem do Agrupamento de Escolas Dr. Antdnio Granjo.

A andlise dos relatérios elaborados pelas diferentes estruturas e dos dados recolhidos através do
formuldrio de avaliacdo das atividades demonstra que os aspetos positivos prevaleceram claramente sobre
as dificuldades identificadas. Os resultados obtidos refletem o empenho dos diversos intervenientes,
traduzindo-se na elevada participacdo dos alunos, na concretizacdo dos objetivos pedagégicos e no
reconhecimento alcangado por vdrias iniciativas junto de entidades externas.

Destaca-se igualmente o contributo dos apoios e complementos educativos, das Bibliotecas Escolares
e dos diversos Clubes e Projetos, que complementaram de forma significativa a formacdo dos alunos,
promovendo aprendizagens de qualidade, a inclusdo, a cidadania ativa, o sentido de pertenca a escola e a
prevencdo do abandono escolar, em consonancia com os principios do Projeto Educativo.

A concretizacdo do PAA sé foi possivel gracas ao empenho, profissionalismo e dedica¢do de toda a
comunidade educativa, bem como ao contributo das entidades parceiras, cuja colaboragdo foi essencial na
organizagao e dinamiza¢ao de numerosas atividades.

Merece ainda destaque o trabalho desenvolvido na divulgacdo das iniciativas através do portal
institucional, das plataformas digitais, das redes sociais e da comunicagao social local, refor¢ando a
visibilidade do Agrupamento e valorizando o trabalho realizado por alunos, docentes e restantes
intervenientes.

Regista-se igualmente o cumprimento das orientacdes e normas de execu¢dao or¢camental do
Agrupamento, de acordo com as deliberagdes dos 6rgdos de administragdo e gestao.

Em sintese, o PAA confirmou-se como um instrumento estratégico fundamental para a concretizagao
dos objetivos do Projeto Educativo. O elevado grau de execucdo, a diversidade e qualidade das atividades
promovidas, o envolvimento da comunidade educativa e o impacto positivo das iniciativas demonstram o
sucesso da sua implementacdo. Para além de orientar a agdo educativa, o PAA constitui um importante
instrumento de planeamento, monitorizagdo e avaliagao, contribuindo para um Agrupamento cada vez mais
inclusivo, participativo, inovador e comprometido com a formacao integral dos seus alunos.

A coordenadora de projetos: Ana Maria Pereira Barroso
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V. ANEXOS

Anexo 1 - Resumo dos relatérios - pontos 1, 2, 3

AAAF - Educagao
Pré-escolar

Diversificagdo das atividades, supervisao
pedagdgica regular e apoio do Municipio.

Comunicagdo entre intervenientes e as
condicdes dos espagos e equipamentos.

Resposta de apoio as necessidades das familias

Auséncia de atividades ludico-pedagdgicas

CAF - 1.2 Ciclo . L. devido a falta de técnicos com formagao
no acolhimento e prolongamento de horario. e
especifica.
Diminui¢ao do nimero de alunos inscritos
.. s nas AEC; discrepancias entre as listas de
Elevados niveis de motivagdo, interesse, . L
S ~ alunos fornecidas pelo municipio e a
participagdo e empenho dos alunos; evolugdo o . ~
. . o frequéncia efetiva; percegdo, por parte de
ao nivel da autonomia, responsabilidade, -
~ . alguns encarregados de educagdo, das AEC
cooperagao e trabalho em grupo; assiduidade ~ .
~ como resposta de ocupacdo, desvalorizando
Rl EES (L TS (ReE: O U a sua componente educativa; insuficiéncia e
AEC - 1.2 Ciclo ambiente educativo positivo, inclusivo e P !

respeitador pelos técnicos; intervencao eficaz
dos técnicos na mediagdo de conflitos e
promogao da convivéncia; melhoria gradual na
disponibilizagdo de alguns recursos ao longo
do ano letivo.

inadequacao dos espagos, sobretudo de
areas cobertas para atividades de expressao
motora, artistica e performativa; escassez
de alguns recursos materiais; elevado racio
técnico/alunos, agravado pela auséncia de
técnicos e consequente redistribuicdo dos
alunos.

Servicos de Apoio
Socioeducativo /
Medidas Educativas

Contributo para a inclusdo, reforgo das
aprendizagens e melhoria dos resultados
escolares; monitorizacdo regular das medidas;
evolugdo positiva na maioria das areas.

Persisténcia de dificuldades em Matematica
(7.2 ano), fragilidades no Portugués do 2.2
ciclo (RLE) e necessidade de
acompanhamento continuado de alguns
alunos PLNM.

Acompanhamento psicoldgico, avaliagdo
especializada e orientagdo vocacional; forte
articulagao com a EMAEI, SMIS, docentes e

Necessidade de reforgo dos recursos
humanos, face ao elevado numero e

Servigos de o . ~ complexidade dos casos; aumento dos
) . familias; desenvolvimento de agGes de .
Psicologia e ~ , s ~ encaminhamentos e tempos de resposta;
. - promogado da saude psicoldgica e prevengao; . .
Orientagdo (SPO) . . . .. escassez de servigos especializados
dinamizagao de projetos e atividades que e .
W . N externos, dificultando o encaminhamento e
contribuiram para a inclusdo, o bem-estar e o
. acompanhamento dos alunos.
sucesso educativo.
Acompanhamento préximo de alunos e . -
. , 'p > . Necessidade de dar continuidade e reforgar
Servico de familias; trabalho em rede com a comunidade;
o ~ o . . 0s recursos para responder ao crescente
Mediagao e promoc¢do da mediagdo de conflitos, apoio

Intervencgao Social
(SMIS)

social e desenvolvimento de projetos e
campanhas, refor¢cando a ligagao entre a
escola e as familias.

numero de situagGes de vulnerabilidade
social e familiar e consolidar o trabalho
preventivo junto da comunidade educativa.

GAA

Consolidagdo do funcionamento do GAA, com
elaboragdo do Regimento Interno (2025—
2029), do Manual de Procedimentos e
definicdo de protocolos de intervencgao para
situacGes de salde; elevado nimero de
atendimentos, assegurando uma resposta
rapida e eficaz as necessidades dos alunos;
criacdo de um ambiente de confianga, empatia
e confidencialidade, promovendo a mediagao
de conflitos e contribuindo para a prevencao
do absentismo, do abandono escolar e da
exclusdo social; boa articulagao entre o GAA e
as restantes estruturas do Agrupamento,
reforcando a eficacia da intervengao.

Aumento muito significativo do nimero de
atendimentos na EFGC relativamente ao
ano letivo anterior, refletindo um acréscimo
das necessidades de intervenc¢do; maior
incidéncia de participagGes disciplinares no
3.2 ciclo, evidenciando a necessidade de
reforcar medidas de prevengdo e promogao
de comportamentos adequados.
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Sala de Estudo

Disponibilizagao continua de apoio ao estudo e
esclarecimento de duvidas; utilizagdo regular
dos recursos (computadores e manuais);
realizagdo de apoios IFA e ARA; atualizagdo do
regimento e do horario de funcionamento;
acolhimento do Clube de Xadrez; contributo
para o sucesso escolar e para o
desenvolvimento da autonomia dos alunos.

Reduzida afluéncia em alguns periodos do
dia, originando tempos mortos; necessidade
de reforgar a sensibilizagdao dos alunos para
uma utilizagdo mais frequente e voluntaria
da Sala de Estudo.

Centro de Estudos
(CE)

Funcionamento regular e ambiente favoravel
ao estudo; apoio ao esclarecimento de
duvidas, trabalhos de casa e desenvolvimento
de habitos de estudo; frequéncia estavel e
contributo para a melhoria das aprendizagens,
do aproveitamento escolar e da autonomia
dos alunos.

Disponibilizagao de um espago fixo e
devidamente equipado (computadores e
outros recursos didaticos), minimizagdo dos
constrangimentos decorrentes da mudanga
de instalagGes; promogao da assiduidade
dos alunos inscritos.

Implementagado e concretizagao do Plano
Anual de Atividades; desenvolvimento de
projetos de promocao da leitura, literacias e
cidadania; forte articulagdo com docentes e

Apetrechamento da nova biblioteca da EB
n.2 1 de Chaves, reforco dos recursos

Bibliotecas . . S humanos e materiais; consolida¢do dos
entidades parceiras; participagcdo em . . .
Escolares L R . projetos de literacia e do trabalho
iniciativas nacionais e internacionais; . . .
s . . colaborativo com a comunidade educativa.
consolidagdo da presenca digital; cumprimento
dos objetivos do MABE e reforgo do papel das
bibliotecas no sucesso educativo.
Desenvolvimento de a¢bes de educagao para a
saude, educagdo sexual, saide mental e
revencdo de comportamentos de risco; forte N ~
~ > . ¢ ~ s . Continuidade e alargamento das agdes de
Promogdo e articulagdo com servigos, departamentos e ~ .
~ . . . N promogado da saude mental e do bem-estar,
Educagao para a entidades parceiras; implementagdo do S .
. . . . com reforgo da participacdo da comunidade
Saude (PES) projeto + Contigo; reconhecimento do . . .
. e educativa e das entidades parceiras.
trabalho desenvolvido com a atribuigcao dos
selos "Escola Saudavel — Nivel lll (Avangado)" e
"Escola Sem Bullying | Escola Sem Violéncia".
Implementag¢do da maioria das agdes
previstas; consolidagao da cultura de melhoria | Necessidade de concluir o apuramento de
continua; realizagdo da V Semana do Ensino alguns indicadores e inquéritos; publicagdo
EQAVET / Plano de Profissional; investimento em instalagGes e dos indicadores condicionada pela
Melhoria do Ensino | equipamentos; refor¢co da monitorizagdo do indisponibilidade da plataforma EduQA;
Profissional sucesso escolar; desenvolvimento de parcerias | refor¢o do apoio a preparagdo para provas

(Erasmus+, CLDS 5G, Ensino Superior);
diversificagdo de atividades e promogdo da
participagao dos alunos.

regionais e aperfeicoamento do modelo do
"Dia Imersivo no Ensino Superior".

Plano de Agao para
o Desenvolvimento
Digital (PADDE)

Continuidade das agdes de desenvolvimento
digital, com manutenc¢ao do portal do
Agrupamento, repositdrios digitais, redes
colaborativas, implementacdo de ferramentas
digitais e reestruturacao de infraestruturas
tecnoldgicas.

Auséncia de dinamizagdo e monitorizagdo
do PADDE ao longo do ano letivo, devido a
falta de orientagdes, articulagdo e apoio
formativo do CFAE; necessidade de retomar
as reunides da equipa, concluir as agbes
previstas (homeadamente a SELFIE da
Escola) e reforcar a coordenacdo do plano.

Plano Nacional de
Cinema (PNC)

Divulgagao e promocgao do PNC junto da
comunidade educativa; realizagdao de sessdes
de cinema adaptadas aos diferentes niveis de
ensino; participacdo da coordenadora em
acBes de formagdo; promogao da literacia
cinematografica e da utilizagdo do cinema
como recurso pedagogico.

Aumento do numero de sessdes de cinema
e reforco da articulagao interdisciplinar,
promovendo uma maior integra¢do do
cinema nas praticas pedagadgicas.
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Programa Eco-
Escolas

Implementagao bem-sucedida do programa e
candidatura ao Galarddo Bandeira Verde;
elevado envolvimento dos alunos Eco-
delegados e dos docentes; desenvolvimento
de ac¢des de educagdao ambiental; reforgo das
parcerias e da participagdo da comunidade
educativa; promogado de praticas sustentaveis
e da cidadania ambiental.

Reforco da divulgagdo do programa junto
da comunidade educativa, promovendo um
maior envolvimento; criacdo de uma pagina
propria do Eco-Escolas nos meios de
comunicagdo da escola; realizagdo da
comemoragao do Dia Eco-Escolas para
aumentar a visibilidade das iniciativas

Projetos Erasmus+

Aprovacgdo e implementagdo do projeto
Erasmus+; realizagcdo de mobilidades de alunos
e docentes, agcGes de job shadowing e
acolhimento de parceiros europeus; reforgo da
internacionalizagdo do Agrupamento;
desenvolvimento de competéncias linguisticas,
digitais, cientificas, sociais e interculturais;
estabelecimento de novas parcerias e elevado
envolvimento da comunidade educativa.

Consolidagdo e alargamento da rede de
parcerias internacionais, continuidade das
mobilidades, envolvimento de um maior
numero de alunos e docentes e
disseminagdo das boas praticas e dos
resultados do projeto.

Projeto de
Voluntariado

Elevada participacdo e empenho dos alunos
nas iniciativas de voluntariado; Cumprimento
do objetivo de angariacdo de fundos para
causas solidarias; Impacto positivo na
comunidade, através do apoio a Liga
Portuguesa Contra o Cancro e a familias
carenciadas do Agrupamento; Promogao de
valores de solidariedade, cidadania ativa e
responsabilidade social.

Ndo foram identificados constrangimentos
relevantes na implementagdo do projeto
nem dificuldades que tenham
comprometido a concretizagao das
atividades previstas.

Portugués Lingua
N3o Materna
(PLNM)

Acompanhamento individualizado dos alunos;
progressos nas competéncias de compreensao
e expressao oral e escrita; boa integragao
escolar e social; utilizagdo de estratégias
diferenciadas e adaptadas as necessidades dos
alunos; clima de proximidade e motivagao para
a aprendizagem da lingua portuguesa.

Continuidade do apoio aos alunos com
dificuldades na compreensao leitora,
produgdo escrita, pronuncia e interpretagao
de enunciados mais complexos, reforgo da
consolidagdo das competéncias linguisticas
e promog¢ao da autonomia na
aprendizagem.

Parlamento dos
Jovens — 3.2 Ciclo

Elevada participagao e envolvimento dos
alunos; desenvolvimento do espirito critico, da
cidadania e da capacidade de argumentacgao;
excelente desempenho na Sessdo Distrital,
com a obtencgdo do 3.2 lugar; valorizagdo da
participagdo democrética.

Continuidade do projeto, incentivando uma
participagdo ainda mais alargada dos alunos
e reforgando a preparagao para as
diferentes fases do concurso.

Cidadania e
Desenvolvimento

Elevado grau de concretizacdo das atividades;
forte articulagdo entre departamentos,
estruturas pedagodgicas e parceiros;
participagdo ativa dos alunos; diversidade de
metodologias e projetos interdisciplinares;
desenvolvimento de competéncias de
cidadania, autonomia, espirito critico e
responsabilidade, em alinhamento com o
PASEO.

Reduzida carga horaria da disciplina (2.2 e
3.9 ciclos) e inexisténcia de tempo
especifico no ensino secundario; dificuldade
em desenvolver projetos de longa duragao;
carga burocratica associada a planificacao;
necessidade de reforgar o envolvimento das
familias, o trabalho colaborativo e a
monitoriza¢do das atividades.

Clube de Ciéncia
Viva

Desenvolvimento de atividades experimentais
e de investigacdo cientifica; promocdo da
sustentabilidade e da educagdao ambiental;
articulagdo com projetos, DAC e Erasmus+;
organizagao de exposicoes, visitas de estudo e
atividades da Semana da Ciéncia;
desenvolvimento da curiosidade cientifica e da
consciéncia ambiental dos alunos.

Reforgo da participagdo dos alunos no
clube, continuidade da diversificacdo das
atividades e projetos, consolidagdo das
parcerias e promogao do envolvimento da
comunidade educativa.
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Clube de Ciéncia
Viva — Robética

Desenvolvimento de competéncias em
robotica, programagao, pensamento critico,
criatividade, autonomia e trabalho
colaborativo; utilizagdo de tecnologias
educativas (Arduino, Micro:bit, LEGO SPIKE e
Tinkercad), promovendo o interesse pelas
areas STEM; articulagdo curricular e entre
ciclos de ensino, com destaque para a
participagdo de alunos do 1.2 ciclo; reforgo das
competéncias digitais e promogdo da inovagao
educativa, em consonancia com o PASEO;
balango global muito positivo, evidenciando o
contributo do clube para o enriquecimento
curricular e para a promogdo da cultura
cientifica e tecnoldgica.

Ndo foram identificados constrangimentos
relevantes no relatério. Apenas se destaca a
necessidade de dar continuidade e
consolidar o projeto, alargando as
oportunidades de participagdo a um maior
numero de alunos.

Desporto Escolar

Elevada participagdao dos alunos em atividades
e competicOes; promogdo da inclusdo, de
estilos de vida saudaveis e do
desenvolvimento pessoal e social; resultados
de destaque em vdrias modalidades;
diversificagdao da oferta desportiva e forte
envolvimento da equipa de docentes.

Melhoria da articulagao dos hordrios
escolares para facilitar a participagdo dos
alunos nos treinos e competicdes;
otimizagdo da organizagao logistica e
administrativa das atividades; reforgo da
valorizagdo do Desporto Escolar na
comunidade educativa.

Clube de Xadrez

Participagdo empenhada dos alunos;
desenvolvimento do raciocinio légico,
concentragdo e espirito de cooperagao;
promogdo de praticas inclusivas; participagdo
em torneios com resultados de destaque.

Reforgo dos materiais disponiveis, aumento
da divulgacdo do clube; incentivo a uma
maior participagao em torneios.

Clube da Radio
Escolar / Clube do
Jornalismo

Divulgacdo de iniciativas da escola; producdo
de contelidos e podcasts pelos alunos;
desenvolvimento de competéncias de
comunicagao, literacia medidtica e digital;
adaptacdo bem-sucedida ao formato de
emissoes online; envolvimento de docentes e
promogado da participagao dos alunos.

Formalizagdo de uma equipa coordenadora;
melhoria das infraestruturas de som e da
cobertura das emissdes; reforco da
divulgacdo e ajustamento dos horarios das
transmissoes, visando o aumento da
participacdo e da audiéncia.

Clube das Artes —
"A Todo o Risco"

Promogao da criatividade, expressao artistica,
trabalho colaborativo e interdisciplinar;
articulagao com a Biblioteca Escolar;
contributo para a formacgao integral dos alunos
e valorizacdo da escola através de atividades
artisticas.

Reorganizacdo dos hordrios, com garantia
de um bloco semanal comum para o
funcionamento do clube; eliminagdo da
sobreposi¢do com atividades letivas;
agilizacdo da aquisi¢cao de materiais; reforgo
das condig¢Oes para o desenvolvimento de
projetos de maior dimensao.

Grupo Experimental
de Teatro (GET)

Desenvolvimento da criatividade, expressao
artistica, trabalho colaborativo e espirito
critico; forte envolvimento dos alunos na
criacdo e apresentac¢do da pega; promogao da
integracao, da cidadania e do sentido de
pertencga a escola; apresentac¢do publica com
envolvimento da comunidade educativa.

Reforco da disponibilidade horaria do clube,
garantindo mais tempo para ensaios e
preparagdo das atividades, de forma a
potenciar a participagdo dos alunos e o
desenvolvimento do projeto.
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Anexo 2 - Formuldrio Microsoft forms

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2025-2026
Relatdrio de avaliagdo de atividade

1. Atividade — designagdo: *

Introduza a sua resnosta

2. Aatividade foi concretizada? * *
= Sim
= Nao

3. **Serespondeu ndo a questdo anterior, indique os motivos:
= CondigGes climatéricas desfavoraveis

= Sobreposi¢dao com outras atividades

= Indisponibilidade das entidades externas envolvidas

= Constrangimentos financeiros / materiais

= Dificuldades no agendamento

= Qutro

4. Data:

= 12 periodo

= 29 periodo

= 32 periodo

= Ao longo do ano

5. Responsavel /dinamizador: *

= Departamento da Educacg&o Pré-escolar /grupo 100

= Departamento do 12 ciclo

= Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

= Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais

= Departamento de Linguas

= Departamento de Expressdes

= Departamento de Educagdo Especial

= Servigo de Mediagdo e Intervengdo Social

= Servigo de Psicologia e Orientagdo

= Equipa - Promogado e Educagdo para a Saude

= Clube de Ciéncia Viva

= Biblioteca Escolar

= Diregao

= Equipa EQAVET / Coordenacdo dos Cursos Profissionalmente Qualificantes

= Componente Tecnoldgica dos Cursos Profissionais - Técnico Auxiliar de Saude

= Componente Tecnoldgica dos Cursos Profissionais - Técnico de Jardinagem e Espacos Verdes
= Componente Tecnoldgica dos Cursos Profissionais - Técnico de Audiovisuais

= Componente Tecnoldgica dos Cursos Profissionais - Técnico de Gestdo de Equipamentos Informaticos
= Atividade realizada em articulagdo (entre varios grupos / departamentos / clubes / projetos / estruturas)
= Entidades externas ao Agrupamento

= Qutro

6. Destinatarios:

= Pré-escolar

= 12 ciclo

= 29 ciclo

= 32 ciclo

= Cursos cientifico-humanisticos
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= Cursos profissionais

= Comunidade educativa

= Docentes

= Assistentes técnicos/ Assistentes operacionais
= Encarregados de educagdo

= Qutro

7. Tipologia de atividade

= Comemoragao

= Convivio

= Reunido

= Visita de estudo

= Teatro/espetaculo

= Pratica simulada

= Palestra/ conferéncia/ semindario

= |Intervencdo cultural/ civica / voluntariado

= Intercambio (local/regional/nacional/internacional)
= Formacdo de docentes /n3o- docentes

= Feira/ exposi¢do/ mostra

= Parceria com entidade externa

= Aula de campo

= Concurso / olimpiada

= Atividade desportiva

= Atividade cultural

= Projeto/ clube

= Oficina/ workshop

= Visionamento de um filme

= Atividade desenvolvida no ambito da PAP (Prova de Aptiddo Profissional)
= Atividade interdisciplinar no ambito dos Dominios de A¢do Curricular (DAC)
= Qutro

8. A atividade desenvolveu-se:
= Dentro do espago escolar
= Fora do espago escolar

9. A atividade implicou interrupgao de aulas?
= Sim

= Ndo

= Qutro

10. Areas de competéncia do Perfil dos Alunos para que a atividade contribuiu:
= Informagdo e comunicagdo.

= Raciocinio e resolugdo de problemas.

= Pensamento critico e pensamento criativo.

= Relacionamento interpessoal.

= Desenvolvimento pessoal e autonomia.

= Bem-estar, saude e ambiente.

= Sensibilidade estética e artistica.

= Saber cientifico, técnico e tecnoldgico.

= Consciéncia e dominio do corpo

11. Apreciagdo geral (1 = fraco /5 = excelente)
1 2 3 4 5

a) Adequagao:
1. Aos destinatarios
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2. Da calendarizagao
3. Do espago

b) Articulacdo entre disciplinas / turmas / escolas/ departamentos/ ciclos /estruturas / entidades externas

¢) Cumprimento dos objetivos

d) Envolvimento o dos destinatarios
e) Metodologia utilizada

f) Impacto nas aprendizagens

g) Relacionamento interpessoal

h) Promogdo de atitudes e valores

i) Relagdo custos/objetivos/ atividade

j) Desenvolvimento de competéncias/ valores previstos no dominio da Cidadania

k) Divulgag¢do da atividade

12. Publicitagdo da atividade (antes da sua realizagdo):

No Portal do Agrupamento
= Expositores da escola

= Através dos professores/ Diretores de Turma/ Professores titulares/ Coordenadores de Curso

= Através de correio eletronico

= Através do Teams

= Em contexto de sala de aula

= Por entidades externas parceiras
= Qutro

13. Divulgacao da atividade (depois da sua realizagdo):

= Portal do Agrupamento

= Redes sociais

= Blogue

= Jornal local

= Radio /televisdo local

= Expositores da escola

= Site/ redes sociais da Biblioteca
= Pagina online do EQAVET

= Paginas online das entidades externas parceiras
= No plano de turma/ em atas

= Qutro

14. Constrangimentos /dificuldades sentidas:
= Falta de recursos humanos

= Falta de recursos materiais

= Falta de recursos financeiros

= Indisponibilidade de espagos

= Desadequacdo dos espagos

= Planeamento insuficiente

= Sobreposicdo de eventos/ atividades

= Limita¢Oes decorrentes do horario dos alunos
= Qutro

15. Outras informagoes relevantes sobre a atividade:

Introduza a sua resposta

16. Observagdes / sugestdes / aspetos a melhorar:

Introduza a sua resposta
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* resposta obrigatdria
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Anexo 3 — Redes Sociais

Pagina do Facebook:

https://m.facebook.com/Agrupamento-de-Escolas-Dr-Ant%C3%B3nio-Granjo-Projetos-

100373445779138/posts/?ref=page internal&mt nav

Pagina do Instagram:

https://www.instagram.com/agrupamentoantoniogranjo?igsh

@AGRUPAMENTOANTONIOGRANJO
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